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Falenderime

Bashkia Kolonjé shpreh mirénjohjen e saj té vecanté pér té gjithé ata gé kontribuan né hartimin e
Planit Vendor Social 2026-2028. Ky proces éshté realizuar me mbéshtetjen e Shogatés
Kombétare té Bashkive té€ Shqipérisé (SHKBSH) dhe me ekspertizén teknike t€ “Smart
Processes”, té cilét leht€suan analizén, planifikimin dhe ndértimin metodologjik té kétij
dokumenti strategjik.

Falénderojmé né ményreé té veganté Késhillin Bashkiak té Bashkisé Kolonjé, i cili ka mbéshtetur
kété proces duke siguruar njé qasje té hapur dhe gjithépérfshirése né hartimin e planit.

Gjithashtu, vlerésojmé kontributin e drejtuesve té bashkisé, pérfagésuesve té drejtorive e
sektoréve vendorg, organizatave té shogeérisé civile, grupeve komunitare dhe partneréve lokalé gé
morén pjesé aktivisht né takime konsultative dhe ndihmuan né pasgyrimin e nevojave té vérteta
té komunitetit.
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1. Hyrje

Plani Vendor Social i Bashkisé Kolonjé pér periudhén 2026-2028 éshté njé dokument strategjik
gé udhéheq vendimmarrjen né fushén e shérbimeve sociale né nivel vendor, né pérputhje me
parimet e geverisjes sé miré dhe zhvillimit gjithépérfshirés. Hartimi i kétij plani éshté zhvilluar
né periudhén Maj-Korrik 2025, pérmes njé procesi konsultativ dhe té bazuar né evidencé, nén
koordinimin e Njésisé sé Shérbimeve Sociale.

Ky proces u mbéshtet nga eksperté té fushés dhe u orientua nga praktikat mé té mira kombétare
dhe ndérkombétare pér planifikimin social. Bashkia Kolonjé ka ndértuar njé pérvojé té vyer ndér
vite né adresimin e nevojave té grupeve vulnerabél, duke konsoliduar shérbime dhe partneritete
né nivel vendor dhe rajonal.

Plani synon té analizojé gjendjen ekzistuese té shérbimeve sociale né territor, té identifikojé
boshlléget dhe sfidat, si dhe té pérkufizojé objektiva té garta pér periudhén trevjecare 2026-2028.
Dokumenti éshté hartuar né pérputhje me legjislacionin kombétar, strategjité pérkatése sektoriale
dhe standardet minimale té shérbimeve, duke integruar gjithashtu kontributet e komunitetit dhe
aktoréve té shumté lokalé.

Pérmes kétij Plani, Bashkia Kolonjé synon té fugizojé sistemin komunitar t€ mbrojtjes dhe
kujdesit social, té pérmirésojé aksesin, cilésiné dhe gjithépérfshirjen e shérbimeve, si dhe té rrisé
kapacitetet institucionale pér té pérmbushur me pérgjegjési misionin e saj ndaj qytetaréve mé né
nevojeé.

2. Metodologjia

Procesi i hartimit té Planit Social pér Bashkiné Kolonjé éshté zhvilluar pérmes njé gasjeje
gjithépérfshirése, e mbéshtetur né té dhéna, konsultim me aktorét lokalé dhe orientim drejt
standardeve kombétare. Mé poshté paragiten hapat e ndjekur:

1. Analiza e kuadrit ligjor dhe strategjik kombétar

Fillimisht u realizua njé shqyrtim i detajuar i dokumenteve ligjore dhe strategjike gé udhéheqin
planifikimin e politikave sociale né nivel kombétar. Né fokus ishin:

. Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale 2024—-2030;

. Ligji 121/2016, “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé”,
Ndryshuar me ligjin nr. 99/2024, daté 12.9.2024;

. Strategjia pér PAK, baraziné gjinore, t& moshuarit dhe grupet vulnerabél,

. Kuadri i Objektivave té Zhvillimit t¢ Qéndrueshém (SDG-té) né nivel vendor.

Kjo analizé shérbeu pér té pércaktuar detyrimet dhe prioritetet gé bashkia duhet té adresojé né
nivel lokal.



2. Konsultimi me aktoré lokalé dhe ofrues shérbimesh

U zhvilluan takime konsultative me njé gamé té gjeré aktorésh, pér té siguruar gé prioritetet e
planit té reflektojné realisht nevojat dhe perspektivat né terren. Kétu pérfshihen:

o Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe stafi teknik i bashkisg,
o Administratoré vendoré dhe pérfagésues té njésive administrative,
o Pérfagésues té shogérisé civile dhe organizatave gé ofrojné shérbime sociale,
o Partneré té tjeré ndérinstitucionalé (arsimi, shéndetésia, policia, etj).
3. Analiza e té dhénave sociale dhe administrative
U mblodhén dhe u analizuan té dhéna té detajuara nga burime té ndryshme, pérfshiré:
« Sistemi elektronik i shérbimeve sociale,
« Té dhéna administrative nga bashkia dhe njésité administrative,
« Regjistrat e ndihmés ekonomike, PAK, pensioneve dhe shérbimeve ekzistuese,
o Statistikat e INSTAT dhe institucioneve kombétare t& monitorimit social.

Kjo analizé ndihmoi né identifikimin e grupeve né nevojé, shportés sé shérbimeve ekzistuese,
dhe zonave me mungesa té theksuara né mbulim.

4. Vlerésimi i boshllégeve né raport me standardet kombétare

Bazuar né standardet e shérbimeve té kujdesit shogéror té miratuara nga Ministria pérkatése, u
krye njé vlerésim i kapaciteteve dhe mbulimit aktual né Bashkiné Mat. Ky vlerésim ndihmoi né:

o ldentifikimin e boshllégeve né infrastrukturé dhe burime njerézore,
o Pércaktimin e shérbimeve té reja té nevojshme,
e Prioritizimin e ndérhyrjeve pér periudhén 2026-2028.

5. Hartimi i objektivave dhe Planit té Veprimit

Bazuar né té dhénat, konsultimet dhe boshlléget e evidentuara, u formulua struktura logjike e
Planit Social, pérfshiré:

o Objektivat strategjiké dhe specifiké,
o Masat konkrete té ndérhyrjes,
« Treguesit e monitorimit,

o Aktorét pérgjegjés dhe afatet pér zbatim.



3. Legjislacioni dhe Baza Ligjore

Shqipéria ka zhvilluar kuadrin ligjor mbi mbrojtjen dhe pérfshirjen sociale duke rregulluar
kategorité e personave me aftési té kufizuara, fémijéve, moshuarve, viktimave té dhunés ne
familje etj. Njé rol té vecanté né ngritjen dhe fugizimin e shérbimeve sociale kané edhe bashkité.

Kjo rubriké synon té paragesé njé pérmbledhje té qarté, té strukturuar dhe té zbatueshme té
shérbimeve sociale gé ofrohen né nivel vendor né Republikén e Shqipérisé. Ai shérben si njé
udhézues praktik pér bashkité dhe institucionet e tjera té pérfshira né projektimin, ofrimin dhe
monitorimin e kétyre shérbimeve, né ményré gé ato té jené né pérputhje me kérkesat e
legjislacionit né fugi dhe té pérmbushin nevojat e individéve dhe grupeve né nevojé.

Standardet minimale pércaktojné nivelin themelor té cilésisé, disponueshmérisé dhe
aksesueshmérisé qé njé shérbim social duhet té pérmbushé. Ato jané element thelbésor pér
sigurimin e njé ofrimi té barabarté dhe té pandryshueshém té shérbimeve né té gjitha bashkité,
mbéshtetjen e punés profesionale té strukturave vendore dhe ofruesve té tjeré té licencuar si dhe
promovimin e transparencés, pérgjegjshmérisé dhe pérmirésimit té vazhdueshém né ofrimin e
ndihmés sociale.

Dokumenti mbéshtetet né:

e Ligjinnr. 139/2015 “Pér vetégeverisjen vendore”;

o Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale 2024-2030;

o Agjenda Kombétare pér té Drejtat e Fémijéve 2021-2026;

o Ligji 121/2016, “Pér shérbimet e kujdesit shoqgéror né Republikén e Shqipéris€”,
ndryshuar me ligjin nr. 99/2024, daté 12.9.2024;

e Ligji Nr. 18/2017 “Pér té Drejtat dhe Mbrojtjen e Fémijés”;

o Ligjin nr. 57/2019 “Pér asistencén sociale”;

e Ligjin nr. 163/2014 “Pér urdhrin e punonjésit social”;

o Aktet nénligjore gé rregullojné shérbime specifike si: VKM pér standardet e shérbimeve
pér fémijé, pér PAK, pér té moshuar, viktima té dhunés, etj.;

o Konventa ndérkombétare té ratifikuara nga Shqipéria, si Konventa pér té Drejtat e
Fémijés dhe Konventa pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar.



3.1 Kuadri kushtetues dhe ligjor

Garantimi i shérbimeve sociale né Shqipéri mbéshtetet né parimet themelore té Kushtetutés sé
Republikés sé Shqipérisé. Né Kreun V-Objektivat Socialé, pérmes Neni 59, shteti angazhohet
té pérmbushé detyrimet e tij ndaj qytetaréve né nevojé, brenda kompetencave kushtetuese dhe
mjeteve gé disponon. Kéto objektiva pérfshijné promovimin e punésimit, sigurimin e té drejtés
pér strenim, aksesin né shérbime shéndetésore dhe arsim, pérkujdesjen pér té moshuarit, jetimét,
invalidét dhe personat me aftési té kufizuara, si dhe pérmirésimin e vazhdueshém té kushteve té
jetesés pér shtresat mé té cenueshme té shogérisé. Ky kuadér normativ pérbén themelin mbi té
cilin ndértohen politikat dhe programet pér mbrojtjen sociale dhe pérfshirjen e barabarté té
qytetaréve né jetén shogérore dhe ekonomike.

Ligjet kryesore pérfshijné:

Ligji 121/2016, “Pér
shérbimet e kujdesit
shogéror né Republikén e
Shqipérisé”, Ndryshuar me

ligjin nr. 99/2024, daté
12.9.2024;
Ligji nr. 139/2015 “Pér

vetéqeverisjen vendore”

Ky ligj vendos bazat e organizimit dhe funksionimit té
shérbimeve té kujdesit shogéror, duke theksuar rolin gendror té
bashkive né planifikimin, sigurimin dhe financimin e kétyre
shérbimeve, si dhe né monitorimin e cilésisé dhe zbatimin e

standardeve minimale.

Sanksionon se bashkité kané kompetencé ekskluzive pér té
ofruar dhe organizuar shérbime sociale pér banorét e tyre. Neni
24 ”Funksionet e bashkive né fushén e shérbimeve sociale ”,
Bashkité jané pérgjegjése pér kryerjen e kétyre funksioneve:

1. Krijimin dhe administrimin e shérbimeve sociale, né nivel
vendor, pér shtresat né nevojé, personat me aftési té kufizuara,
fémijét, graté, graté kryefamiljare, graté e dhunuara, viktima té
trafikut, néna apo prindér me shumé fémijé, t€ moshuarit etj.,
sipas ményrés sé pércaktuar me ligj.

2. Ndértimin dhe administrimin e banesave pér strehimin
social, sipas ményrés sé pércaktuar me ligj.

3. Ndértimin dhe administrimin e gendrave pér ofrimin e
shérbimeve sociale vendore.

4. Krijimin, né bashképunim me ministriné pérgjegjése pér
té fondit social financimin e

mirégenien sociale, pér



shérbimeve, sipas ményrés sé pércaktuar me ligj.
Ligji nr. 57/2019 “Pér Regullon ndihmén ekonomike dhe pérfshirjen e bashkive né
asistencén sociale” procesin e identifikimit, vlerésimit dhe miratimit té pérfituesve
té skemés sé ndihmés.
Ligji nr. 163/2014 “Pér \endos rregulla pér profesionin e punonjésit social, pérfshiré
urdhrin e punonjésit social”  kriteret e edukimit, etikés dhe licencimit. Ky ligj lidhet
drejtpérdrejt me standardet pér personelin gé ofron shérbime

sociale.

3.2 Kuadri ligjor ndérkombétar

Shqipéria éshté palé nénshkruese dhe ratifikuese e disa konventave ndérkombétare gé ndikojné
drejtpérdrejt né politikébérjen dhe standardizimin e shérbimeve sociale. Gjithashtu Shqipéria
éshté né process té pérafrimit té legjislacionit me BE né kuadér té procesit té antarésimit. Kéto
instrumente ndérkombétare jané reflektuar né legjislacionin kombétar dhe pérbéjné bazén pér
monitorim ndérkombétar dhe pérgjegjshméri né zbatimin e té drejtave sociale.

Né konventat kryesore té ratifikuara nga shteti shgiptar mund té listojmé:

o Konventa pér té Drejtat e Fémijés (CRC)

Kérkon ofrimin e kujdesit alternativ pér fémijét pa kujdes prindéror dhe vendos standarde pér
trajtimin e fémijéve né institucionet sociale.

o Konventa pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar (CRPD)

Neni 19 thekson té drejtén pér jetesé té pavarur dhe pérfshirje né komunitet me mbéshtetjen e
duhur.

3.3 Roli i Bashkisé dhe Strukturave té tyre né ngritjen e Shérbimeve Sociale

3.3.1 Kompetencat ligjore té bashkive

Bazuar né Ligjin nr. 139/2015 “Pér vetéqeverisjen vendore”, bashkit€ kané kompetencé
ekskluzive pér ofrimin e shérbimeve té kujdesit dhe ndihmés sociale né territorin e tyre.
Konkretisht, bashkité jané pérgjegjése pér:

o Identifikimin e nevojave sociale té komunitetit

o Planifikimin dhe krijimin e shérbimeve té pérshtatshme né nivel vendor

e Menaxhimin dhe financimin e shérbimeve

e Monitorimin e cilésisé dhe pérputhshmérisé me standardet kombétare
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Ky rol éshté i detyrueshém dhe jo fakultativ, dhe éshté i lidhur ngushté me mekanizmin e
vlerésimit té performancés sé njésive té vetégeverisjes vendore.

3.3.2 Struktura pérgjegjése brenda bashkisé

Neni 36 i Ligjit 121/2016, “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé”,
Ndryshuar me ligjin nr. 99/2024, daté 12.9.2024, pércakton garté pérgjegjésité e bashkive né
ofrimin dhe administrimin e shérbimeve sociale né territorin e tyre. Roli i bashkisé éshté
shumédimensional dhe fillon me identifikimin dhe vlerésimin e nevojave sociale, té cilat
realizohen né bazé té hartés sé vulnerabilitetit. Kéto té dhéna pérdoren mé pas pér té hartuar
Planin Social Vendor, njé dokument strategjik gé pérkthen nevojat né politika konkrete shérbimi.

Bashkia éshté pérgjegjése pér programimin e buxhetit vendor dhe pér pércaktimin e shportés
bazé té shérbimeve shogérore gé duhet té ofrohen pér komunitetin. Pér realizimin e kétyre
shérbimeve, ajo mund té kontraktojé ofrues té jashtém pérmes procedurave té prokurimit publik,
né pérputhje me legjislacionin né fugi. Gjithashtu, bashkia ka detyrimin té bashkérendojé punén
me Shérbimin Social Shtetéror, pér té€ siguruar gé shérbimet té jené té pérputhshme me
standardet kombétare dhe té orientuara drejt nevojave reale té individéve.

Pér té garantuar njé administrim funksional, ligji parashikon ngritjen e strukturave té posagme
pér kujdesin shogéror brenda veté bashkisé, si dhe njési vlerésimi dhe referimi né ¢cdo njési
administrative, né varési té saj. Gjithashtu, parashikohet qé pér ¢cdo 6,000 deri né 10,000 banoré
té caktohet njé punonjés social nga bashkia, pér té siguruar mbulimin e duhur dhe pérgjigje
efektive ndaj nevojave sociale.

Nenet 47 dhe 48 t€ Ligjit nr. 18/2017 “Pér t€ drejtat dhe mbrojtjen e f€mijés” pércaktojné
funksionimin e strukturés pérgjegjése pér shérbimet shogérore né bashki dhe rolin kyg té
drejtuesit té saj.

Sipas Nenit 47, struktura pér shérbimet shogérore prané bashkisé ka njé mandat té gjeré qé
shtrihet pértej shérbimeve sociale té zakonshme. Ajo éshté gjithashtu organi kryesor pér ¢éshtjet
e mbrojtjes sé fémijés, duke ndérmarré masa népérmjet koordinimit me drejtorité e tjera
bashkiake, mekanizmat vendoré té mbrojtjes, dhe institucione té tjera. Kjo strukturé raporton
rregullisht kryetarit té bashkisé dhe késhillit bashkiak mbi situatén e fémijéve né nevojé pér
mbrojtje. Njé funksion thelbésor i saj éshté ngritja e grupit teknik ndérsektorial pér mbrojtjen e
fémijés, si né nivel bashkie, ashtu edhe né nivel té njésive administrative, duke koordinoar dhe
mbikéqyrur aktivitetet e tij.

Ndérkohé, Neni 48 pércakton detyrat e drejtorit té késaj strukture, i cili éshté autoriteti pérgjegjés
pér marrjen e vendimeve mbi masat e mbrojtjes sé fémijéve, bazuar né vlerésimet e punonjésve
té mbrojtjes sé fémijés dhe grupit teknik. Drejtori luan njé rol kyg né miratimin dhe koordinimin
e ndérhyrjeve ndérsektoriale, né zbatim té Planit Individual t&é Mbrojtjes, si dhe né organizimin e
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shérbimeve emergjente té mbrojtjes 24-oréshe, né bashképunim me Policiné e Shtetit. Po ashtu,
ai éshté pérgjegjés pér prokurimin e shérbimeve gé nuk mund té ofrohen nga strukturat
shtetérore, pér monitorimin e aksesit t€ fémijéve né té drejta, dhe pér raportimin periodik mbi
veprimtariné e njésisé sé mbrojtjes sé fémijés.

Referuar Ligjit pér baraziné gjinore né Shqipéri, organet e qgeverisjes vendore bashképunojné
ngushté me geveriné gendrore dhe organizatat jofitimprurése pér zbatimin e politikave té
barazisé gjinore né territorin gé mbulojné. Ata kryejné mbledhjen dhe pérpunimin e statistikave
lokale té ndara sipas gjinisé dhe emérojné népunés pérgjegjés pér céshtjet e barazisé gjinore,
duke siguruar njé mekanizém efektiv koordinimi dhe monitorimi.

3.3.3 Parimet themelore né ofrimin e shérbimeve sociale

Shérbimet shogérore administrohen né bazé té parimeve universale né fushén e mbrojtjes sé té
drejtave té njeriut dhe né ményré té vecanté né bazé té kétyre parimeve themelore:

a) Parimi i universalitetit. Shérbimet e kujdesit shogéror jané krijuar, funksionojné dhe
mbikéqyren bazuar né€ njé sistem rregullash ligjore g€ ofrojné garanci t€ mjaftueshme pér t’u
zbatuar né ményreé té njéjté pér pérfituesit gé ndodhen né té njéjtat kushte.

b) Parimi i drejtésisé sociale. Cdokush ka detyrim té sigurojé kushtet bazé té jetesés pér veten
dhe personat, pér té€ cilét ka detyrim ligjor t’1 mbéshtesé dhe ¢dokush ka detyrim té kontribuojé
me punén, té ardhurat dhe pasurité e tij/saj pér reduktimin e gjendjes sé varférisé sé tij/saj apo té
anétaréve té familjes, vecanérisht fémijéve dhe anétaréve té tjeré gé nuk jané né gjendje té
kujdesen pér veten e tyre.

c) Parimi i subsidiaritetit. Shérbimet e kujdesit shogéror ofrohen sa mé prané gytetaréve dhe
pér sa éshté e mundur nga strukturat vendore.

¢) Parimi i mbéshtetjes shogérore. Subjektet, té cilat pérmbushin kushtet pér té pérfituar nga
shérbimet e kujdesit shogéror, kané té drejtén e pérdorimit té tyre né ményrén e pércaktuar me
ligj dhe pér aq kohé sa jané né kushtet e véshtirésisé e té pamundésiseé.

d) Parimi i deinstitucionalizimit. Shérbimet e kujdesit shogéror sigurohen dhe ofrohen, pér aq
sa éshté e mundur, prané familjes ose komunitetit t& pérfituesit té shérbimit, me géllim sigurimin
e mirégenies shogérore dhe pérdorimin me efikasitet té fondeve.

dh) Parimi i partneritetit. Funksionimi i sistemit té shérbimeve shoqgérore bazohet né njé
bashképunim té ngushté midis geverisjes gendrore dhe vendore, si financues kryesoré té
shérbimeve shogérore me organizatat jofitimprurése dhe subjektet e tjera jopublike, gé kané né
objekt té veprimtarisé sé tyre ofrimin e shérbimeve shogérore pér individét dhe familjet gé kané
nevojé pér kujdes shogéror.
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e) Parimi i respektimit té té drejtave té njeriut dhe integritetit té pérfituesit. Ofrimi i
shérbimeve té kujdesit shogéror bazohet né respektimin e té drejtave té njeriut, integritetit té
individit, besimit fetar dhe formimin e gjithanshém té tij.

€) Parimi i mosdiskriminimit. Ndalohet ¢do formé e diskriminimit té pérfituesit té shérbimeve
té kujdesit shogéror, bazuar né shkaget e pérmendura né legjislacionin né fugi pér mbrojtjen nga
diskriminimi.

f) Parimi i konfidencialitetit dhe mbrojtjes sé té dhénave personale. Té dhénat personale té
individit, qé trajtohet me shérbime té kujdesit shogéror, jané konfidenciale dhe mbrohen e
pérpunohen sipas ligjit né fuqi pér mbrojtjen e té dhénave personale. Punonjési social, si dhe ¢do
person tjetér i angazhuar né ofrimin e shérbimeve té kujdesit shogéror ruan konfidencialitetin e té
dhénave personale té individit, subjekt t& kétij ligji, pér té cilat ka marré dijeni si pasojé e
funksionit apo detyrés gé kryen. Detyrimi pér ruajtjen e konfidencialitetit shtrihet edhe pas
pérfundimit t& marrédhénies sé punés, funksionit apo detyrés.

3.4 Kategorité e shérbimeve sociale
Bazuar né ligjet e marra né analizé dhe aktet nénligjore, bashkité kané detyrimin té ofrojné kéto
lloje té shérbimeve sociale pér grupet né nevojé:

A. Shérbime pér fémijét

Qendra ditore pér
fémijé né nevojé,

Shérbime té kujdesit Shérbime psiko-

alternativ (familje sociale dhe pérfshirje
kujdestare, né arsim

Shérbime té
mbrojtjes sé fémijéve
(emergjencé, strehim

té pérkohshém)
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Dokument referencé:

v Ligji nr. 18/2017, “Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés”, sidomos nenet 32-39, gé
parashikojné shérbimet pér fémijét né nevojé pér mbrojtje, kujdes alternativ dhe
pérfshirje sociale.

v Ligjit 121/2016, “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé”,
Ndryshuar me ligjin nr. 99/2024, daté 12.9.2024, pércaktojné detyrimet e bashkive pér
shérbimet pér fémijét.

v" Udhézimi nr. 6, daté 27.09.2016, “Pér miratimin e standardeve minimale té shérbimeve
né komunitet”, qé pérfshin standardet pér gqendrat ditore dhe shérbimet psiko-sociale.

v' Udhézimi nr. 33, daté 23.11.2017, “Pér organizimin dhe funksionimin e mekanizmit té
mbrojtjes s€ fémijés né€ nivel vendor”, i cili rregullon shérbimet ¢ mbrojtjes s€ fémijés,
pérfshiré emergjencén dhe strehimin e pérkohshém.

B. Shérbime pér persona me aftési té kufizuara (PAK)

Qendra ditore pér
PAK

Shérbime né
Strehim afatgjaté komunitet: kujdes né
rezidencial; familje, trajtim
psikosocial

Dokument referencé:

v' Ligji nr. 93/2014, “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e personave me aftési té
kufizuara”, 1 cili pércakton t&€ drejtén pér shérbime sociale t€ pérshtatura dhe
gjithépérfshirése né komunitet.

v’ Ligjit 121/2016, “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé”,
Ndryshuar me ligjin nr. 99/2024, daté 12.9.2024, sidomos nenet 6, 12, 16, 17, 22, 23, qé
detyrojné bashkité té ofrojné shérbime pér PAK sipas standardeve.
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v

v

Udhézimi nr. 6, daté 27.09.2016, “Pér miratimin e standardeve minimale té shérbimeve
né komunitet”, qé pérfshin standardet pér gendrat ditore dhe shérbimet e kujdesit né
familje pér PAK.

Vendimi i1 Késhillit t¢ Ministrave nr. 110, daté 6.3.2019, “Pér kriteret, procedurat dhe
dokumentacionin pér pérfitimin e shérbimeve té pérkujdesit shogéror pér PAK”.

C. Shérbime pér té moshuarit

Qendra ditore

Strehim afatgjaté Shérbime né banesé
rezidencial; (vizita, ndihmé
ushgimore, shogérim)

Dokument referencé:

v

Ligjit 121/2016, “Pér shérbimet e kujdesit shoqgéror né Republikén e Shqipérisé”,
Ndryshuar me ligjin nr. 99/2024, daté 12.9.2024 pércakton pérgjegjésiné e bashkive pér
ofrimin e shérbimeve pér t& moshuarit, duke pérfshiré kujdesin né banesé dhe strehimin
afatgjateé.

Vendimi 1 Késhillit t&€ Ministrave nr. 425, daté 27.05.2015, “Pér miratimin ¢ standardeve
minimale té shérbimeve né institucione rezidenciale publike dhe jopublike pér té
moshuarit”.

Udhézimi nr. 6, daté 27.09.2016, “Pér miratimin e standardeve minimale t€ shérbimeve
né komunitet” — pérfshin edhe gendrat ditore dhe shérbimet né banesé pér té moshuarit.
Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale 2024-2030, e cila thekson zgjerimin e
shérbimeve komunitare pér té moshuarit, vecanérisht pér ata pa mbéshtetje familjare.
Ligji nr. 9355, dat€ 10.3.2005, “Pér ndihmén dhe shérbimet shoqérore”, i ndryshuar —
thekson nevojén pér mbéshtetje pér shtresat vulnerabél, pérfshiré té moshuarit.
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D. Shérbime pér viktimat e dhunés né familje dhe trafikimit

Strehim emergjent
dhe shérbime
psiko-sociale

Riintegrim Mbéshtetje ligjore
afatmesém dhe dhe pérfshirje

monitorim ekonomike

Dokument referencé:

. Ligj Nr.9669, Daté 18.12.2006 “Pér Masa Ndaj Dhunés né Marrédhéniet

Familjare” (‘i ndryshuar)

. VKM Nr. 327, Daté 2.06.2021 “Pér Mekanizmin e Bashkérendimit té Punés
Ndérmjet Autoriteteve Pérgjegjése pér Referimin e Rasteve té Dhunés né Marrédhéniet
Familjare, si dhe Procedimin e tij pér Mbéshtetjen e Rehabilitimin e Viktimave eé

Dhunés”
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3.5 Modalitetet e ofrimit té shérbimeve

Shérbimet e kujdesit shogéror, sipas ményrés sé financimit, klasifikohen né shérbime publike
dhe jopublike.

Né shérbimet shogérore publike pérfshihen shérbimet e kujdesit shogéror gé ofrohen né
gendrat komunitare, gendrat rezidenciale, gendrat ditore ose né shtépi. Kéto shérbime
financohen nga Buxheti i Shtetit dhe nga buxhetet vendore té organeve té geverisjes
vendore.

Shérbimet jopublike Klasifikohen né shérbime fitimprurése dhe jofitimprurése.
Shérbimet shogérore fitimprurése nuk mund té kérkojné apo pérfitojné fonde nga Buxheti
I Shtetit dhe ai i bashkive. Shérbimet shogérore jofitimprurése gézojné té drejtén té
kérkojné apo pérfitojné fonde nga Buxheti i Shtetit apo ai i bashkive, vetém nése kané
lidhur kontraté me subjektin gé ka pérgjegjési pér té ofruar shérbimin e kujdesit shogéror.
Né shérbimet shogérore jopublike pérfshihen shérbimet e kujdesit shogéror qé ofrohen né
gendrat rezidenciale, né gendrat ditore ose né shtépi nga subjekte jopublike.

Shérbimet shogérore té specializuara jané pjesé e shérbimeve té kujdesit shogéror, té
cilat ofrohen nga ministria pérgjegjése pér ¢éshtjet sociale dhe nga njésité e geverisjes
vendore né nivel garku.

3.6 Kérkesa ligjore pér profesionistét socialé

Sipas Ligjit nr. 163/2014 “Pér urdhrin e punonjésit social” dhe Ligjit 121/2016, “Pér shérbimet e
kujdesit shogéror n€ Republikén e Shqipérisé€”, Ndryshuar me ligjin nr. 99/2024, daté 12.9.2024,
¢do shérbim social duhet té keté té paktén njé punonjés social té licencuar, i cili éshté pérgjegjés
pér vlerésimin, planifikimin, ndjekjen dhe dokumentimin e ndérhyrjeve. Punonjésit socialé duhet
té jené té diplomuar né fushén pérkatése dhe té kené licencé aktive nga Urdhri i Punonjésit
Social. Né rastin e shérbimeve pér fémijé, pérfshihet edhe psikologu me pérvojé né céshtje té
mbrojtjes sé fémijéve.
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3.7 Prioritetet né zgjerimin e hartés sé shérbimeve

Bashkia Kolonjé ka prioritet zgjerimin e hartés sé shérbimeve me shérbimet:

~

«1.Qendér ditore per fémijé
té familjeve me probleme

social-ekonomike

J

'\

2.Shérbimi i emergjencés
72 oré pér viktima té

dhunés né familje

J

03.Shérbimi i késhillimit me
telefon
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4. Analiza e té dhénave

4.1 Numri i popullsisé sipas gjinisé

Sipas té dhénave mé té fundit demografike, numri total i banoréve né Bashkiné Kolonjé éshté
7,519 banoré, me njé shpérndarje té pérafért gjinore prej 3,809 meshkuj dhe 3,710 femra.

Erseké Femer 1428
Mashkull 1394
Qendér Erseké Femer 932
Mashkull 1009
Qendér Leskovik Femer 76
Mashkull 97
Novoselé Femer 87
Mashkull 111
Barmash Femer 117
Mashkull 129
Mollas Femer 548
Mashkull 548
Clirim Femer 48
Mashkull 56
Leskovik Femer 474
Mashkull 465
a4 N

Numri | banoreve sipas gjinisé

= Femer = Mashkull
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4.2 Véshtrim i pérgjithshém

Né kuadér té vlerésimit té situatés sociale né territorin e Bashkisé Kolonjé, jané identifikuar
gjithsej 983 individé gé pérballen me njé ose mé shumé forma cenueshmérie sociale. Kéta
individé pérfagésojné kategori té ndryshme qé, pér shkak té kushteve ekonomike, shéndetésore
apo sociale, kané nevojé pér ndérhyrje té strukturuar pérmes sistemit té mbrojtjes dhe
pérkujdesjes sociale.

Ky numér duhet analizuar né kontekstin e faktoréve qé ndikojné né nivelin e cenueshmérisé né
territor, si struktura demografike e plakur, pérhapja e varférisé, prania e personave me aftési té
kufizuara, si dhe dukurité sociale si dhuna né familje, papunésia apo fragmentimi i familjeve.
Gjithashtu, migracioni i brendshém dhe emigracioni ndérkombétar kané ndikuar ndjeshém né
reduktimin e popullsisé sé géndrueshme, duke e béré edhe mé té réndésishém identifikimin dhe
adresimin e nevojave reale né komunitet.

Grupet e identifikuara si né nevojé pér shérbime jané té shuméllojshme dhe pérfshijné:

e Personat me aftési té kufizuara (fizike, mendore dhe shqisore), qé kérkojné mbéshtetje
té personalizuar dhe pérfshirje té géndrueshme né jetén komunitare;

e Fémijét né rrezik dhe pa kujdes prindéror, té cilét kané nevojé pér mbrojtje té
vazhdueshme dhe ndérhyrje sociale;

e Té moshuarit pa pérkujdesje, pér té cilét nevojiten shérbime té posacme té kujdesit né
shtépi apo gendra ditore;

o Familjet me té ardhura té pamjaftueshme, té cilat shpesh pérballen me véshtirési
ekonomike té zgjatura dhe mungesé aksesit né tregun e punés;

e Viktimat e dhunés né familje, gé pérballen me sfida té shuméfishta dhe kané nevojé pér
mbéshtetje té integruar ligjore, psikologjike dhe strehimore;

o Komunitetet rom dhe egjiptian, qé ndonése nuk rezultojné aktualisht té regjistruar né
territorin e bashkisé, pérfshihen si kategori prioritare sipas politikave kombétare té
pérfshirjes sociale;

e Personat me varési nga substancat psikoaktive dhe familjet e fragmentuara pas
divorecit, té cilat shpesh mbeten té paintegruara né rrjetin e shérbimeve ekzistuese.

Kjo situaté reflekton njé kompleksitet té larté té€ nevojave sociale né nivel vendor dhe nénvizon
domosdoshmériné pér ndértimin e njé qasjeje gjithépérfshirése dhe té integruar né ofrimin e
shérbimeve. Hartimi i planeve té ndérhyrjes duhet té mbéshtetet né analiza té sakta té
shpérndarjes gjeografike dhe karakteristikave té grupeve vulnerabél, né ményré gé burimet
njerézore, infrastrukturore dhe financiare té orientohen aty ku nevoja éshté mé e madhe. Po
ashtu, pérmirésimi i bashképunimit ndérinstitucional dhe forcimi i mekanizmave té referimit jané
thelbésore pér rritjen e aksesit dhe cilésisé sé shérbimeve sociale né Bashkiné Kolonjé.
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5. Individé né Nevojé pér Shérbime dhe Shérbimet Egzistuese

5.1 Individé gé pérfitojné Ndihmé Ekonomike sipas njésive administrative

Né analizén e shpérndarjes territoriale té individéve pérfitues té ndihmés ekonomike, rezulton se
Bashkia Kolonjé ka njé pérgendrim té ndjeshém té pérfituesve né disa njési administrative té
caktuara, ¢cka tregon pér dallime té theksuara né nivelin e varférisé brenda territorit té saj.

Dy njésité administrative me numrin mé té larté té pérfituesve jané:

e Qendér Erseké me 169 individé dhe

e Mollas me 164 individé.

Kéto njési pérfagésojné gendra té réndésishme banimi brenda bashkisé dhe njékohésisht jané
zonat ku varféria éshté mé e dukshme dhe ku kérkesa pér mbéshtetje ekonomike éshté mé e larté.
Kjo sugjeron gé né kéto njési, pérvec ndihmés ekonomike, éshté e domosdoshme té zhvillohen
edhe programe aktive té pérfshirjes sociale dhe fugizimit ekonomik, pér té nxitur daljen nga
varféria.

Né vijim té listés renditen:
o Erseké me 98 individé,
e Leskovik me 53,
o Novoselé me 49, dhe
o Barmash me 37 pérfitues.
Ndérkohé, dy njésité me pérfitueshméri mé té ulét jané:
e Clirim me 26 individé, dhe
e Qendér Leskovik me vetém 1 individ té regjistruar si pérfitues.

Kjo shpérndarje tregon njé profil t& ndryshém ekonomik midis zonave periferike dhe gendrave
administrative. Ndérsa né disa zona numri i individéve té mbéshtetur éshté relativisht i ulét, kjo
mund té lidhet jo vetém me pérmasa mé té vogla té popullsisé, por edhe me mungesén e
informimit, véshtirésité né aksesin e shérbimeve apo hezitimin pér té aplikuar né skemat e
ndihmés ekonomike.
Pér pasojé, bashkia duhet té keté njé qasje té diferencuar territoriale né planifikimin e
ndérhyrjeve, duke kombinuar ndihmén ekonomike me masa qgé synojné fugizimin socio-
ekonomik té familjeve, pérmes:

« formimit profesional,

e mbéshtetjes né punésim,

o pérfshirjes né ekonominé sociale,

o dhe shérbimeve té integruara té kujdesit social.
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Njésité si Mollas dhe Qendér Erseké kérkojné ndérhyrje té thelluara pér uljen e varférisé, ndérsa zonat me pérfitues té pakét duhet
monitoruar pér té siguruar se mungesa e pérfitimit nuk vjen si rezultat i barrierave strukturore né aksesin ndaj skemés.

Individé pérfitues té ndihmeés ekonomike sipas Njésive Administrative
(Bashkia Kolonjé)

169
164

160}

Individé pérfitues té ndihmés ekonomike sipas grupmoshés 140+
(Bashkia Kolonjé)
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5.2 Individé pérfitues sipas gjinisé
Grafiku mé poshté tregon shpérndarjen gjinore té individéve gé pérfitojné ndihmé ekonomike né Bashkiné Kolonjé:

o 304 femra pérfitojné ndihmé ekonomike,



e 293 meshkuj jané gjithashtu pérfitues.

5.3 Individé pérfitues sipas grupmoshés

Shpérndarja sipas grupmoshés tregon se pjesa dérrmuese e pérfituesve té ndihmés ekonomike né
Bashkiné Kolonjé i pérket grupmoshés aktive 19-64 vje¢ (68.5%), cka nénvizon nevojén pér
orientim té politikave publike drejt punésimit, fugizimit ekonomik dhe pérfshirjes sociale.
Njé pjesé e konsiderueshme prej 28.6% jané fémijé, té cilét jetojné né familje pérfituese té
ndihmés ekonomike — ky tregues nénvizon rrezikun e trashégimisé sé varférisé ndérbreznore,
duke kérkuar masa té integruara pér pérkujdesje, edukim dhe mbrojtje sociale pér fémijét.
Nga ana tjetér, vetém 2.9% jané mbi 65 vjec, cka mund té shpjegohet me mbulimin e késaj
kategorie pérmes skemave té tjera si pensionet e plegérisé, ose me nénraportim.

5.4 Familjet aplikuese té ndihmés ekonomike

Gjaté vitit 2024, né territorin e Bashkisé Kolonjé kané aplikuar pér pérfitimin e ndihmés
ekonomike 99 familje té shpérndara né té gjitha njésité administrative té bashkisé nga té cilat 63
pérfituese. Té dhénat tregojné njé ndarje té pabarabarté territoriale, duke reflektuar garté
nivelin e ndryshém té kérkesés pér mbéshtetje ekonomike né komunitet, i cili lidhet me faktoré té
ndryshém si pérmasat e popullsisé, niveli i varférisé, shkalla e informimit dhe funksionimi i
mekanizmave lokalé té ndihmés. Faktoré ndikues pér kété shpérndarje éshté numri i popullsisé
né zona té caktuara dhe madhésia e zonave té banimit.

B Zonat me aplikueshmériné mé té larté:

e Qendér Erseké (26 aplikime) dhe Erseké (21 aplikime) jané zonat me numrin mé té
larté té familjeve gé kané aplikuar pér ndihmé ekonomike. Kéto dy njési pérfagésojné
gendra urbane té bashkisé, me dendési mé té larté popullsie, por gjithashtu me
problematika té theksuara sociale dhe ekonomike qé kérkojné vémendje té shtuar
institucionale.

« Mollas (19 aplikime) dhe Leskovik (14 aplikime) vijojné me shifra té konsiderueshme,
duke sinjalizuar nivele té géndrueshme té nevojés pér mbéshtetje né kéto zona rurale té
thella.



B Zonat me aplikueshméri té ulét:

Clirim (2 aplikime) dhe Qendér Leskovik (1 aplikim) paragesin numrin mé té ulét té
aplikimeve. Kjo mund té interpretohet si rezultat i njé popullsie mé té vogél, largésia nga
gendra urbane.

5.5 Familjet pérfituese té ndihmé ekonomike

Sipas té dhénave té mbledhura nga Bashkia Kolonjé, né total jané 224 familje té cilat pérfitojné
aktualisht nga skema e ndihmés ekonomike. Kéto familje jané té shpérndara né té gjitha njésité
administrative té bashkisé, me pérgendrim té ndryshém, cka pasqyron kontekstin social dhe
ekonomik té secilés zoné.

Shpérndarja territoriale:

Mollas (58 familje) dhe Qendér Erseké (56 familje) pérfagésojné njésité me pérgindjen
mé té larté té pérfituesve, duke treguar njé nivel té larté té varférisé apo té kushteve té
pafavorshme ekonomike gé justifikojné pérfshirjen né skemé, duke e lidhur me numrin
mé té larté té banoréve pér kéto Njési, krahasuar me njésité mé té vogla.

Pas tyre vijné Erseké (43 familje) dhe Leskovik (27 familje), gé gjithashtu paraqgiten si
zona me ngarkesé té ndjeshme sociale, duke gené se jané qytete dhe kané té pérgéndruar
numrin mé té madh té popullsisé banuese.

Njésité e tjera si Novoselé (19 familje), Barmash (12) dhe Clirim (8) kané njé numér
mé té vogeél pérfituesish, por jo pérjashtues nga nevoja pér mbéshtetje té vazhdueshme.
Numri mé i vogél i pérfituesve lidhet me numrin e banoréve rezidenté dhe zonén e thellé
malore, duke sjellé lévizshméri mé té kufizuar drejt gendrave urbane ose drejt kérkesés
pér shérbime.

Qendér Leskovik paragitet me vetém 1 familje pérfituese, ¢cka mund té lidhet me
pérmasat shumé té vogla té popullsisé ose me kushte mé té géndrueshme ekonomike né
kété njési.
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5.6 Karakteristikat e familjeve pérfituese nga ndihma ekonomike

5.6.1 Familje me gra kryefamiljare
Jané identifikuar gjithsej 27 familje né té gjithé territorin e Bashkisé Kolonjé gé drejtohen nga
gra. Kjo kategori éshté mé e pérgendruar né:

e Qendér Erseké — 8 raste

e Mollas - 6 raste

e Erseké — 6 raste

o Njésité e tjera si Barmash, Clirim, Novoselé, Leskovik dhe Qendér Leskovik kané nga
1-2 raste.

Kéto té dhéna sugjerojné pér nevojén pér politika té fugizimit ekonomik té grave, sidomos né
zonat me urbanizim té ndérmjetém dhe té larté (Erseké, Qendér Erseké, Mollas), ku graté mbajné
mé shpesh barrén e drejtimit té familjes.

5.6.2 Familje me deri né 2 fémijé té mitur

Né territorin e Bashkisé Kolonjé jané identifikuar gjithsej 82 familje pérfituese té ndihmés
ekonomike gé kané deri né 2 fémijé té mitur. Kjo kategori paraget njé pérqgindje té larté té barrés
sociale, pasi lidhet drejtpérdrejt me nevojén pér mbéshtetje pér fémijét dhe pérkushtimin
prindéror.
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Shpérndarja gjeografike éshté si mé poshté:

Familje me deri né 2 fémijé té mitur sipas njésive administrative
26
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Numri i familjeve

Njesia Administrative

Kjo shpérndarje tregon se familjet e reja me fémijé té mitur jané mé té pérgendruara né zonat mé
té urbanizuara si Erseké, Mollas dhe Qendér Erseké, té cilat kané edhe mé shumé mundési
gasjeje ndaj institucioneve arsimore dhe shérbimeve mbéshtetése. Kéto zona duhet té jené né
fokus té ndérhyrjeve pér mbéshtetje té drejtpérdrejté pér fémijét (ushgim, edukim, shérbime
shéndetésore).

5.6.3 Familje Rome ose Egjiptiane

Nga té dhénat e raportuara pér familjet pérfituese té ndihmés ekonomike né Bashkiné Kolonjé,
rezulton se vetém 2 familje jané té pérkatésisé Rome ose Egjiptiane, dhe té dyja kéto ndodhen
né njésiné administrative Erseké.

Té gjitha njésité e tjera — pérfshiré Mollas, Qendér Erseké, Clirim, Leskovik, Novoselé,
Barmash dhe Qendér Leskovik — nuk kané asnjé rast té raportuar né kété kategori.
Ky numér shumé i ulét mund té interpretohet né disa ményra:

o Ka njé pérfagésim realisht shumé té vogeél té komunitetit rom dhe egjiptian né kété
territor.
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o Ose, mé sé shumti, ka njé nénraportim apo mosidentifikim té sakté té pérkatésisé
etnike né sistemin e regjistrimit té pérfituesve.

Pér kété arsye, rekomandohet:
e Rivlerésimi i ményrés sé identifikimit té pérkatésisé etnike né regjistrat vendoré.

o Sigurimi i gasjes sé barabarté né informacion dhe procedura pér pérfitimin nga skemat e
mbéshtetjes sociale.

5.6.4 Familje me té paktén njé anétar me Aftési té Kufizuara (PAK)

Né total, né Bashkiné Kolonjé jané identifikuar 22 familje pérfituese té ndihmés ekonomike qé
kané né pérbérje té tyre té paktén njé anétar me aftési té kufizuara (PAK). Kjo kategori éshté
njé nga mé té cenueshmet né aspektin ekonomik, shéndetésor dhe té pérfshirjes sociale, dhe
shpérndarja e tyre né territor ndihmon né identifikimin e zonave me nevoja mé té theksuara pér
mbéshtetje té specializuar.

Shpérndarja sipas njésive administrative éshté si mé poshté:

Familje me té paktén njé anétar me aftési té kufizuara (PAK) sipas njésive administgative

Numri i familjeve

Njésia Administrative

Zona urbane e Ersekés pérmban pérgindjen mé té larté té familjeve me persona me aftési té
kufizuara, gjé gé mund té lidhet me dy faktoré kryesoré:

1. Densiteti mé i larté i popullsisé dhe pér rrjedhojé edhe mundési mé té médha
identifikimi dhe regjistrimi.
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2. Akses mé i miré né strukturat e referimit dhe institucionet sociale apo shéndetésore.

Né zonat rurale si Barmash, Clirim dhe Qendér Leskovik nuk rezulton té keté raste té raportuara,
kjo lidhur me faktin e numrin e ulét té familjeve aplikuese dhe pérfituese né krahasim me numrin
total té popullsisé né kéto zona.

5.6.5 Familje me té paktén njé pjesétar né moshé pensioni

Né Bashkiné Kolonjé jané identifikuar gjithsej 14 familje pérfituese té ndihmés ekonomike qé
kané né pérbérje té paktén njé anétar né moshé pensioni. Kjo kategori pérfagéson njé shtresé
me rrezik té larté té varférisé, sidomos kur pensionet jané té uléta ose mungojné burimet e tjera té
té ardhurave.

Shpérndarja sipas njésive administrative éshté si mé poshté:
e Qendér Erseké — 5 raste
e Mollas dhe Erseké — nga 4 raste secila
e Barmash —1 rast
e Te gjitha njésité e tjera (Clirim, Leskovik, Novoselé, Qendér Leskovik) — 0 raste té

raportuara

Shifrat tregojné se nevoja pér pérkujdesje sociale pér t€ moshuarit éshté mé e theksuar né
zonat urbane dhe gjysmé-urbane, ku ka njé pérgendrim mé té madh popullsie dhe ku shpesh
té  moshuarit jetojné té vetmuar ose né kushte ekonomike té véshtira.
Ndérkohé, mungesa e rasteve né disa njési mund té tregojé kérkesa mé té ulta nga Kkjo
kategori pér pérfitimin e ndihmés ekonomike krahas pensionit.

6. Strehimi Social

6.1 Numri i familjeve aplikuese pér strehim social

Té dhénat tregojné se né total 35 familje kané aplikuar pér strehim social. Shpérndarja
gjeografike tregon qarté se kérkesa pér strehim éshté pérgendruar né zonat urbane dhe
gendrore, kryesisht né:

o Erseké: 16 aplikime (45% e totalit)
e Qendér Erseké: 11 aplikime

o Leskovik: 5 aplikime

« Mollas: 3 aplikime

Sipas ndarjes gjinore, kemi: 10 aplikues femra dhe 25 meshkuj.

Ndérsa né njésité si Clirim, Barmash, Novoselé dhe Qendér Leskovik, nuk ka asnjé aplikim,
gjé qé mund té interpretohet si:
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e Mungesé informimi apo akses ndaj shérbimeve;

e Migrim i larté i popullsisé né kéto zona;

6.2 Numri i aplikuesve pér strehim gé jané edhe pérfitues té ndihmés ekonomike

Nga 35 aplikues, vetém 9 familje jané edhe pérfituese té ndihmés ekonomike, gé pérfagéson
26% té totalit.

o Kjo tregon se njé pjesé e konsiderueshme e kérkesave pér strehim vjen edhe nga familje
gé nuk Klasifikohen si pérfituese t€ ndihmés ekonomike, por gé mund té jené né rrezik
pérjashtimi social (p.sh. té ardhura té pamjaftueshme, qira té papérballueshme,
pensionisté, gra kryefamiljare, familje rome-egjiptiane, etj.).

o Erseké kryeson edhe kétu me 5 raste, ndjekur nga Qendér Erseké (3) dhe Mollas (1).

Sipas ndarjes gjinore, kemi: 3 aplikuese femra dhe 6 meshkuj.

6.3 Godina me infrastrukturé té pérshtatshme pér shérbime komunitare
Té dhénat tregojné njé mangeési ekstreme té infrastrukturés sociale, pasi:

e Vettm njé godiné né gjithé territorin (né qytetin Ersek&) ka infrastrukturé té
pérshtatshme pér ofrimin e shérbimeve komunitare.

e Teé gjitha njésité e tjera kané vleré zero, ¢cka nénkupton se komunitetet nuk kané gendra
sociale, hapésira pér shérbime késhillimi, edukimi, ndihmé pér familjet vulnerabél etj.
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6.4 Familje pérfituese sipas programeve té strehimit

Nga té gjitha programet e strehimit té parashikuara né nivel vendor, vetém dy prej tyre
rezultojné té jené aktivé dhe me pérfitues konkreté:

e Programi pér pérmirésimin e kushteve té banesave ekzistuese (18 pérfitues)
e Programi i banesave sociale me qira (14 pérfitues)
1. Programi pér pérmirésimin e kushteve té banesave ekzistuese

Ky program rezulton té keté numrin mé té larté té pérfituesve (18 raste), duke reflektuar ndoshta
njé nevojé té madhe né komunitet pér ndérhyrje né banesa té amortizuara ose gé nuk plotésojné
kushtet minimale té jetesés.

Ky program ka njé réndési té vecanté pér familjet gé zotérojné banesa né gjendje té keqe, por gé
nuk kané mundési financiare pér t’i rehabilituar. Ndérhyrjet e tilla ndikojné drejtpérdrejt né
pérmirésimin e cilésisé sé jetés, shéndetit dhe sigurisé sé familjeve né nevojé.

2. Programi i banesave sociale me gira

Me 14 pérfitues, ky program gjithashtu paragitet aktiv dhe i domosdoshém pér adresimin e
nevojave té individéve apo familjeve pa strehé, me té ardhura té uléta, ose gé ndodhen né situata
té véshtira sociale.

Zbatimi i tij sugjeron se bashkia ka njé fond aktiv banesash sociale ose éshté angazhuar né
sigurimin e tyre pérmes skemave té girasé sé subvencionuar.

Ky program éshté kyc pér garantimin e té drejtés pér strehim pér grupet mé té margjinalizuara,
duke reduktuar rrezikun e pastrehésisé dhe duke rritur pérfshirjen sociale.
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7. Punékérkuesit e papuné né Bashkiné Kolonjé

7.1 Punékérkuesit e papuné sipas njésive administrative

Té dhénat e mbledhura mbi numrin e punékérkuesve té papuné tregojné njé shpérndarje té
pabarabarté té fenomenit té papunésisé brenda njésive administrative té bashkisé. Né total, jané
regjistruar 135 punékérkues té papuné, me pérgendrime té dukshme né disa zona specifike.

Njésité me numér té larté punékérkuesish:

Numri i punékérkuesve
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Erseké mban vendin e paré me 46 punékérkues té papuné, duke reflektuar njé
pérgendrim té larté té personave né kérkim té punés né zonén urbane. Si qgendér
administrative, kjo mund té lidhet me migrimin e brendshém nga zonat rurale drejt qytetit
né kérkim té mundésive mé té mira ekonomike.

Qendér Erseké, me 43 punékérkues, ndjek nga afér, duke treguar se sfidat e punésimit
jané té pérhapura edhe né zonat pérreth qytetit kryesor.

Mollas, me 24 punékérkues, pérfagéson njé njési rurale me nivel té larté papunésie, cka
sugjeron mungesé té mundésive ekonomike dhe nevojé pér ndérhyrje té drejtpérdrejté pér
nxitjen e punésimit lokal.

Njésité me nivel té ulét punékérkuesish:
Barmash (1), Qendér Leskovik (2) dhe Novoselé (4) paragesin numra mé té ulét, té cilét
mund té interpretohen né disa ményra:
o Popullsi mé e vogél dhe e shpérndaré, gé reflekton automatikisht njé numér mé té
ulét punékérkuesish.
o Mundési informale punésimi, gé nuk regjistrohen si punékérkues zyrtaré.
o Mungesé qasjeje ndaj zyrave té punés dhe informacionit pér regjistrim,
vecanérisht né zonat mé té largéta dhe rurale.

Numri i Punekérkuesve té Papuné sipas Njésive Administrative
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Té dhénat tregojné se meshkujt
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informal, té cilét preken mé shpejt nga papunésia.

Femrat mund té mos raportohen si punékérkuese pér arsye sociale, kulturore apo
familjare (p.sh., kujdes pér fémijét), edhe pse realisht jané jashté tregut té punés.

Punékérkuesit e Papuné sipas Gjinisé
88

Numri

Meshkuj

Gjinia

Né analizén e Planit Social ose té politikave aktive té punésimit, éshté e réndésishme té merren
parasysh dallimet gjinore, pér té ndértuar masa té drejta dhe gjithépérfshirése.

7.3 Grupet Vulnerabél té Punékérkuesve té Papuné

Té dhénat tregojné njé pjesémarrje té ulét ose té papérfagésuar té disa kategorive té vecanta
né tregun e punés, konkretisht:

Rome/Egjiptiané — 0 punékérkues té papuné té regjistruar:

Kjo mungesé e té dhénave nuk duhet interpretuar si mungesé nevoje pér punésim, por mé
shumé si mungesé pérfshirjeje né sistemin formal té punésimit. Shpesh, anétarét e
kétyre komuniteteve nuk regjistrohen né zyrat e punés pér shkak té:

o Mungesés sé informacionit dhe aksesit;
o Mosbesimit ndaj institucioneve publike;
o Apo angazhimit né ekonomi informale apo té vetépunésuar jo té formalizuar.

Kryefamiljare gra — 8 punékérkuese:

Ky grup pérfagéson njé ndér kategorité mé té rrezikuara nga margjinalizimi social dhe
ekonomik. Kryefamiljaret gra shpesh pérballen me barriera té€ shumta pér punésim,
pérfshiré:
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o Mungesé mbéshtetjeje pér kujdesin ndaj fémijéve;
o Mungesé trajnimesh ose njohurish pér tregun e punés;
o Diskriminim gjinor né aksesin ndaj vendeve té punés.

Emigranté — 1 punékérkues:

Ky numér shumé i ulét mund té sinjalizojé njé grup té vogél té pranishém né komunitet,
por gjithashtu edhe njé mosregjistrim té emigrantéve gé jané né kérkim pune, shpesh
pér shkak té statusit té paformalizuar apo mungesés sé dokumentacionit té ploté.

Persona me aftési té kufizuara (PAK) — 1 punékérkues:

Edhe pse pérfagésimi éshté minimal, ky numér tregon qé ekziston njé individ me Aftési
té Kufizuara gé éshté aktivisht né kérkim pune. Sidoqofté, mungesa e mbéshtetjes sé
strukturuar, punéve té pérshtatura dhe barrierave sociale e bén pjesémarrjen e PAK-
Ve né tregun e punés shumé té véshtiré.

7.4 Trajnimet Profesionale

Zyra e punés ka organizuar gjithsej 3 trajnime profesionale gjaté periudhés raportuese (2024),
me njé pjesémarrije prej 41 individésh, gé pérbén njé mesatare prej rreth 14 pjesémarrés pér
trajnim. Kjo tregon njé angazhim pozitiv né drejtim té ngritjes sé kapaciteteve té punékérkuesve
dhe pérgatitjes sé tyre pér tregun e punés.

Sipas ndarjes gjinore, kemi: 23 pérfituese femra dhe 19 meshkuj.

Kéto trajnime pérfagésojné njé instrument té réndésishém pér:

Rritjen e mundésive pér punésim, vecanérisht pér personat pa arsim profesional ose me
pérvojé té kufizuar pune;

Fugizimin ekonomik té grupeve vulnerabél, nése trajnimet jané té orientuara drejt
nevojave té tyre;

Ndérveprimin me sektorin privat, nése programet zhvillohen né partneritet me
punédhénés potencialé.

7.5 Bizneset né territorin e Bashkisé Kolonjé

1. Formalizimi i bizneseve

Nga 244 biznese gjithsej, 207 jané biznese té vogla té regjistruara formalisht, gé
pérbén njé pérgindje té larté té formalizimit né segmentin e bizneseve té vogla (~85%).
Kjo tregon njé nivel t& miré té regjistrimit dhe deklarimit fiskal.
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2. Prezenca e informalitetit
Jané evidentuar 10 biznese informale, gé megjithése pérfagésojné njé pérgindje
relativisht té ulét (~4%), pérbéjné njé sinjal pér monitorim té métejshém dhe ndérhyrje
pér edukim dhe mbéshtetje pér legalizim.

3. Qarkullimi i bizneseve
Me 28 biznese té mbyllura brenda njé viti, pérkundér 230 té regjistruarave deri né fund té
vitit, tregohet njé nivel i caktuar Iévizshmérie ekonomike, gé mund té jeté pasojé e
véshtirésive né mjedisin ekonomik lokal, mungesés sé tregut, apo kushteve té tjera
operacionale.

4. Fushat kryesore té aktivitetit
Aktiviteti ekonomik éshté i koncentruar kryesisht né sektorin e shérbimeve:

o Bar-Kafe

o Ushgimore
Kjo reflekton strukturén konsumatore té territorit dhe mungesén e diversifikimit
ekonomik né fusha té tjera si prodhimi, bujgésia pérpunuese apo turizmi rural.

Numri i bizneseve sipas Njésive Administrative
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Té dhénat mbi shpérndarjen e bizneseve sipas njésive administrative né Bashkiné Kolonjé
tregojné njé pérgendrim té larté né zonén urbane té Ersekés, me 167 biznese té regjistruara, gé
pérfagésojné mbi 68% té totalit té bizneseve né territor. Kjo éshté tregues i qarté i rolit té Ersekés
si gendér ekonomike dhe administrative.
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Né zonat rurale si Mollas (13 biznese), Qendér Leskovik (14 biznese) dhe Leskovik (39
biznese), ekziston njé aktivitet modest ekonomik, ndérsa njésité si Clirim dhe Novoselé nuk
raportojné asnjé biznes té regjistruar, duke sinjalizuar pér pérjashtim ekonomik dhe nevojé pér
politika mbéshtetése qé nxisin sipérmarrjen.

Kjo shpérndarje e pabarabarté e bizneseve sugjeron nevojén pér ndérhyrje té synuara pér té
mbéshtetur zhvillimin ekonomik né zonat mé pak té zhvilluara, pérmes subvencioneve, lehtésive
fiskale apo ngritjes sé gendrave mbéshtetése pér biznesin.

8. Personat me Aftési té Kufizuara

8.1 Identifikimi dhe Vlerésimi i Nevojave té Personave me Aftési té Kufizuara

Procesi i identifikimit dhe vlerésimit té nevojave té personave me aftési té kufizuara realizohet
népérmjet hartimit té planeve individuale té mbéshtetjes, té cilat plotésohen né bashképunim me
grupet pérkatése té punés prané strukturave vendore té shérbimeve sociale.

Kéto plane pérfagésojné njé mjet té réndésishém pér vlerésimin holistik té situatés sé individit,
duke evidentuar nevojat e tij specifike né fusha té ndryshme si:

o kujdesi shéndetésor,

e arsimimi dhe formimi profesional,

e punésimi i mundshém,

o akses né infrastrukturg,

o shérbime psikosociale dhe mbéshtetje né komunitet.
Népérmjet kétij mekanizmi, béhet e mundur ndértimi i njé gasjeje té personalizuar, e cila synon
té garantojé jo vetém mbrojtjen sociale, por edhe pérfshirjen aktive dhe dinjitoze té individit né
jetén komunitare.
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8.2 Karakteristikat e Aftesise sé Kufizuar

Shpérndarja e PAK sipas Kategorisé dhe Njésisé Administrative

Kategoria PAK
Fizik/mendor
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Njésia Administrative

Té dhénat e mbledhura tregojné njé shpérndarje té konsiderueshme dhe té larmishme té

personave me aftési té kufizuara (PAK) né té gjitha njésité administrative té bashkisé. Kéta
persona jané klasifikuar né tre kategori kryesore:

o Persona me probleme shikimi,
o Persona paratetraplegjik (me démtime té rénda motorike),
« Persona me aftési té kufizuara fizike ose mendore.

Pérgendrimi mé i larté né gytetin e Ersekés dhe Qendrén e saj:
o Erseka paragitet si njési me numrin mé té larté t¢ PAK-ve né té tria kategorité:

o 29 persona me probleme shikimi,

o 13 persona paratetraplegjik,

o 52 persona me aftési té kufizuara fizike/mendore.
e E ndjek Qendra Erseké, me:

o 9 raste me probleme shikimi,

o 4 raste paratetraplegjik,

o 51 raste fizik/mendor.
Kjo tregon njé pérgendrim té larté té rasteve né zonat urbane, ndoshta pér shkak té aksesit mé té
miré ndaj shérbimeve shéndetésore, regjistrimit dhe mbéshtetjes institucionale. Por né té njéjtén
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kohé, kéto té dhéna sinjalizojné nevojén pér shérbime té dedikuara, té strukturuara dhe té
géndrueshme pér kété kategori né kéto zona.

Njési rurale me numeér té larté PAK:

e Mollas ka gjithashtu njé numér té konsiderueshém té PAK-ve:
o 8 me probleme shikimi,
o 3 paratetraplegjik,
o 22 fizik/mendor.
e Po ashtu edhe Leskoviku dhe Novosela kané nga 21-22 raste me aftési té kufizuara
fizik/mendore dhe 5-8 raste me probleme shikimi.

Kjo tregon se edhe né zonat rurale ka prani té ndjeshme té personave me nevoja té vecanta, por
gé shpesh nuk kané akses té barabarté né shérbime, gendra ditore apo mbéshtetje profesionale.

Njési me pérfagésim mé té ulét:

e Barmash ka numrat mé té ulét né té tria kategorité (vetém 1 paratetraplegjik dhe 8
fizik/mendor, pa asnjé rast me probleme shikimi).

e Qendér Leskovik dhe Clirim kané gjithashtu pérfagésim té kufizuar.

Megjithaté, edhe né kéto zona té vogla, prania e rasteve tregon nevojén pér té siguruar akses
minimal né shérbime, pér t€ mos Iéné askénd pas.

Sipas ndarjes gjinore, kemi: me probleme shikimi, 15 pérfituese femra dhe 40 meshkuj
paratetraplegjik, 9 pérfituese femra dhe 15 meshkuj
fizik/mendor, 162 pérfituese femra dhe 167 meshkuj.

8.3 Shérbimi i strehimit social

Té dhénat tregojné se vetém njé pjesé e kufizuar e personave me aftési té kufizuara ka aplikuar
pér strehim social né nivel vendor. Erseka (5 raste) dhe Leskoviku (3 raste) kané numrin mé té
larté té aplikimeve, ndérsa Mollas dhe Qendra Erseké kané nga njé rast. Né té gjitha njésité e
tjera (Clirim, Barmash, Novoselé, Qendér Leskovik) nuk éshté regjistruar asnjé aplikim.

Kjo shpérndarje nénvizon nevojén pér informim dhe mbéshtetje mé té miré administrative
pér PAK-té né zonat rurale, né ményré gé té garantohet akses i barabarté né programet e strehimit
social.

Sipas ndarjes gjinore, kemi: 2 aplikuese femra dhe 6 meshkuj.
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Personat me Aftési té Kufizuara gqé kané Aplikuar pér Strehim Social 5

Numri i Aplikuesve

Njésia Administrative

8.4 Pérfituesit nga skema e mbrojtjes sociale — Invalidét e Punés

Gjaté periudhés raportuese janar-dhjetor 2024, 434 invalidé té punés jané duke u trajtuar pérmes
skemés sé mbrojtjes sociale. Ky numér pérfagéson njé pjesé té réndésishme té popullsisé né
nevojé dhe nénvizon rolin kyc té sistemit t&¢ mbrojtjes sociale né garantimin e té ardhurave
minimale dhe mbéshtetjes pér kategori té cenueshme, si individét qé kané humbur aftésiné pér té
punuar pér shkak té démtimeve fizike apo sémundjeve té rénda. Kjo kategori prej janarit 2025
trajtohet me pagesé népérmjet skemés sé sigurimeve shogérore.

8.5 Shérbimi Shéndetésor

e Qendrat shéndetésore jané té pranishme vetém né Leskovik, Mollas dhe Qendér
Erseké.

« Ambulancat jané struktura mbéshtetése dominante né zonat rurale, me numér mé té larté
né Qendér Erseké (11) dhe Mollas (6).

o Poliklinika ekziston vetém né qytetin e Ersekés, duke e béré até njé gendér té
réndésishme pér shérbime mé té specializuara.

Kjo shpérndarje tregon njé mungesé té diversifikimit té strukturave né pjesén mé té madhe té
njésive, veganérisht mungesé té gendrave shéndetésore dhe poliklinikave jashté gendrave urbane.
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Strukturat Shéndetésore sipas Njésive Administrative
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Njésia Administrative

8.5.1 Treguesit Kryesoré té Shéndetit né Bashkiné Kolonjé

Té dhénat e mbledhura pér vitin 2024 paragesin njé pasqyré té pérgjithshme té sistemit lokal té
kujdesit shéndetésor né Bashkiné Kolonjé. Ato evidentojné disa aspekte pozitive, si edhe sfida qé
kérkojné ndérhyrje dhe pérmirésim.

Kapacitetet njerézore dhe infrastrukturore

Né spitalin lokal jané té punésuar 51 profesionisté shéndetésoré (mjeké dhe infermieré), ndérsa
kapaciteti i shtretérve éshté vetém 27, duke sinjalizuar njé raport t€ miré personel/shtretér, por
edhe njé kufizim né kapacitetin stacionar pér hospitalizime.

Mungesa e psikologéve aktivé né gendrat shéndetésore (0) pérbén njé boshllék serioz,
vecganérisht né kushtet e rritjes sé problemeve té shéndetit mendor dhe zhvillimit tek fémijét.

Treguesit e shéndetit publik

97% e fémijéve jané té vaksinuar, ¢ka tregon njé nivel shumé té miré t& mbulimit me vaksinim
dhe funksionim té géndrueshém té shérbimeve té kujdesit parésor pér fémijét.

Norma e vdekshmérisé foshnjore éshté 0, njé arritje pozitive qé tregon pér efikasitetin e
shérbimeve parésore dhe mbikéqgyrjes neonatale.
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Shéndeti riprodhues dhe shéndeti mendor

Jané regjistruar 202 vizita pér shéndetin riprodhues, gé sinjalizojné njé pérdorim aktiv té kétyre
shérbimeve, por edhe nevojén pér promovim dhe zgjerim té tyre, sidomos pér graté dhe té rinjté
né zonat rurale.

100 raste té trajtuara me probleme té shéndetit mendor tregojné prani té konsiderueshme té
nevojave né kété fushé, duke e béré t& domosdoshém integrimin e shérbimeve psikosociale dhe
ngritjen e kapaciteteve té stafit pér pérballimin e kétyre problematikave.

Fémijét me ¢rregullime zhvillimore

Jané identifikuar 4 fémijé me autizém dhe 3 me ¢rregullime té tjera zhvillimore, té cilét kérkojné
ndihmé té specializuar. Né mungesé té psikologéve dhe logopedéve né nivel vendor, ekziston
rreziku i mostrajtimit apo margjinalizimit té kétyre fémijéve dhe familjeve té tyre.

9. Viktima té dhunés né familje

9.1 Dhuna né Familje sipas Njésive Administrative

Té dhénat e raportuara nga Kordinatori vendor i dhunés né marrédhénje familjare dhe
Administratorét shogéroré tregojné se fenomeni i dhunés né familje éshté Kryesisht i
pérgendruar né zonén urbane té Ersekés, ndérkohé gé né shumicén e njésive té tjera
administrative nuk éshté regjistruar asnjé rast.

o Erseka ka raportuar:
o 8raste té dhunés né familje,
o 6 urdhra mbrojtjeje té Iéshuara,
o 2 urdhra té monitoruar.

Kjo tregon njé€ pérpjekje institucionale pér t’iu pérgjigjur rasteve té€ identifikuara, por edhe njé
nevojé pér forcimin e mekanizmave té mbrojtjes dhe mbikéqyrjes, sidomos né pjesén e
monitorimit pas léshimit té urdhrave.

o N& Qendér Erseké éshté raportuar 1 rast, me 1 urdhér té I&shuar dhe t& monitoruar, duke
treguar njé reagim té koordinuar, edhe pse né shkallé té vogél.

o TE& gjitha njésité e tjera (Leskovik, Clirim, Mollas, Barmash, Novoselé, Qendér Leskovik)
raportojné O raste né té tre treguesit, cka ngre piképyetje pér:

o nénraportim té rasteve pér shkak té mungesés sé aksesit apo besimit te
institucionet,

41



o 0se mungesé té kapaciteteve pér identifikimin dhe trajtimin e rasteve né zonat
rurale.

Sipas ndarjes gjinore, kemi: 7 pérfituese femra dhe 1 mashkull.

9.2 Mbéshtetje pér Viktimat e Dhunés né Familje

Té dhénat tregojné se mbéshtetja pér viktimat e dhunés né familje né Bashkiné Kolonjé mbetet e
kufizuar dhe e fragmentuar, me akses té pjesshém né shérbime bazé.

6 viktima pérfitojné Ndihmé Ekonomike, duke reflektuar pérfshirjen e tyre né skemén
e mbrojtjes sociale pér té garantuar minimumin jetik.

Po aq (6 viktima) kané pérfituar shérbime emergjente, si strehim i pérkohshém apo
vendosje né struktura mbrojtése (shelter), ¢cka tregon se mekanizmi reaktiv funksionon né
raste urgjente.

Megjithaté, disa boshlléqge thelbésore bien né sy:

Asnjé viktimé nuk ka pérfituar strehim social afatgjaté, duke rrezikuar kthimin né
situata dhune pas pérfundimit té mbrojtjes emergjente.

Asnjé viktimé nuk éshté punésuar, cka reflekton mungesén e ndérhyrjeve pér ri-
integrim ekonomik dhe autonomi financiare, gé jané celés pér dalje té géndrueshme nga
dhuna.

Asnjé viktimé nuk ka pérfituar késhillim psikologjik apo ligjor nga bashkia, njé
mangési e theksuar né ofrimin e shérbimeve psikosociale, té cilat jané kritike pér
ripérfshirjen sociale dhe shéndetin mendor té viktimave.

Vetém 1 fémijé pérfitues éshté raportuar né kuadér té mbéshtetjes pér fémijét e
viktimave té dhunés — njé tregues i ulét gé mund té sinjalizojé mospérfshirje té fémijéve
né paketat mbrojtése ose mungesé strukturash té dedikuara.

10. FEmijé né nevojé pér mbrojtje dhe pérkujdesje

10.1 Numri i fémijéve né nevojé pér mbrojtje dhe pérkujdesje

Sipas té dhénave té raportuara nga Njésia pér Mbrojtjen e Fémijéve, né territorin e Bashkisé
Kolonjé jané identifikuar gjithsej 59 fémijé né nevojé pér mbrojtje/pérkujdesje, té shpérndaré
né forma té ndryshme té cenueshmérisé:

Fémijé pjesé e familjeve pérfituese nga ndihma ekonomike
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o FE&mijé me aftési té kufizuara

o Fé&mijé té identifikuar nga strukturat lokale si né rrezik
Megjithése kjo shifér ofron njé panoramé té qarté té dimensionit té problematikés, vetém njé
numér shumé i vogél i tyre (vetém 5 raste) éshté realisht menaxhuar institucionalisht nga NJMF,
duke nxjerré né pah njé boshllék té thellé ndérmjet identifikimit dhe ndérhyrjes efektive.

Situata aktuale:
e Shumica e njésive administrative raportojné prezencé té fémijéve né rrezik, vecanérisht
ne:
o Qendér Erseké (5 raste né pérkujdesje),
o Barmash dhe Erseké (kombinim prej mbi 9 rastesh pérkatése).
e \Vetém 2 njési kané raste té menaxhuara nga NJMF (Barmash dhe Qendér Erseké), duke
ngritur shqgetésime pér funksionimin e mekanizmit té ndérhyrjes.

Fémijét né Nevojé pér Mbrojtje sipas Njésive Administrative

Kategoria
Fémijé me aftési té kufizuara 1
12+ Fémijé né ndihmé ekonomike
Fémijé né nevojé pér mbrojtje/pérkujdesje
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Njésia Administrative

Sipas ndarjes gjinore, kemi: 5 pérfitues femra dhe 9 meshkuj.

10.2 Shérbimet pér fémijét né nevojé né Bashkiné Kolonjé

Né territorin ¢ Bashkisé Kolonjé éshté funksionale gendra “Foleza, e cila ofron shérbimin e tipit
“Shtépi familje”, njé formé kujdesi alternativ gé synon té ofrojé njé mjedis té sigurt dhe sa mé
afér modelit familjar pér fémijét pa pérkujdesje prindérore.

Aktualisht, nga ky shérbim pérfitojné 3 fémijé, té cilét jané strehuar dhe mbéshtetur pérmes njé
forme té géndrueshme pérkujdesjeje, jashté sistemit tradicional institucional.
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Ky model i kujdesit, i bazuar né gasjen e personalizuar dhe afatin e mesém/gjaté té géndrimit,
pérbén njé alternativé té viefshme pér fémijét qé pérballen me situata té rénda sociale apo jané
viktima té braktisjes, dhunés apo neglizhencés.

10.3 Shérbimi i Kujdesit pér Fémijét e Moshés 0-3 vje¢ (Cerdhja)

Numri i gerdheve né Bashkiné Kolonjé: 1
Kapaciteti maksimal: 18 fémijé
Fémijé té regjistruar aktualisht: 11

Bashkia Kolonjé ofron aktualisht vetém njé cerdhe publike, e cila mbulon kujdesin ndaj
fémijéve té moshés 0-3 vjec. Cerdhja operon me njé shfrytézim prej rreth 61% té kapacitetit,
cka tregon se ndonése shérbimi éshté funksional, nuk éshté i mbingarkuar, por as i shfrytézuar
plotésisht.

Vlerésime dhe faktoré gé ndikojné né pérdorimin e ulét té kapacitetit:

o Kapaciteti total éshté shumé i kufizuar pér té mbuluar té gjithé territorin e bashkisé,
vecanérisht pér komunitetet rurale gé jané larg gendrés ku ndodhet cerdhja.

e Migrimi i brendshém dhe i jashtém i familjeve té reja drejt qyteteve té médha ose jashté
vendit ka ndikuar né uljen e lindshmérisé dhe té popullsisé rezidente, duke ndikuar
drejtpérdrejt né numrin e fémijéve potencialé pér kété shérbim.

e Mungesa e transportit, mungesa e stafit té specializuar, apo ndonjéheré besimi i ulét i
prindérve ndaj institucioneve publike té kujdesit, mund té kené ndikuar gjithashtu né
pérdorimin mé té ulét se sa kapaciteti maksimal.

10.4 Shérbimi i Arsimit Parashkollor

Né Bashkiné Kolonjé shpérndarja e institucioneve arsimore sipas njésive administrative tregon
njé prani té konsiderueshme té infrastrukturés shkollore dhe té arsimit parashkollor né té gjithé
territorin. Bazuar né té dhénat e paraqgitura, né Bashkiné Kolonjé funksionojné 13 kopshte té
shpérndara né zonat urbane dhe rurale té territorit t€ saj. Shpérndarja gjeografike e kopshtit
tregon njé pérpjekje pér té garantuar akses té barabarté né edukimin parashkollor, si né gendrat
urbane ashtu edhe né zonat mé té thella rurale.
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Numri i kopshteve
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Frekuentimi né kopshte

Né bashkiné Kolonjé, sipas té dhénave mé té fundit, numri total i fémijéve t€ moshés 3-6 vjec
éshté 151, prej té cilét 75 jané djem dhe 76 jané vajza. Nga kjo popullsi, 107 fémijé ndjekin
institucionet parashkollore (kopshtin), konkretisht 54 djem dhe 53 vajza.

Kjo pérfagéson njé pérgindje té pérgjithshme prej 70.86% té fémijéve gé jané té pérfshiré né
arsimimin parashkollor. Megjithaté, 44 fémijé ende nuk ndjekin kopshtin nga té cilét 21 jané
djem dhe 23 jané vajza, duke treguar njé boshllék té réndésishém né pérfshirje qé kérkon
vémendje institucionale.
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10.5 Shérbimi i arsimit parauniversitar

Né territorin e Bashkisé Kolonjé jané té shpérndara gjithsej 18 institucione arsimore té
niveleve té ndryshme, té cilat mbulojné té gjitha njésité administrative urbane dhe rurale té
bashkisé. Keéto inatitucione pérfagésojné njé rrjet té gjeré dhe té larmishém té arsimit
parauniversitar.

Shkollat né territorin e Bashkisé jané té organizuara dhe té shpérndara né ményré té tillé gé té
mbulojné sa mé miré nevojat arsimore té komunitetit. Ato klasifikohen né disa nivele sipas ciklit
té edukimit gé ofrojné, duke pérfshiré: shkolla fillore (8 gjithsej), shkolla 9-vjecare (7gjithsej)
dhe shkolla té mesme (3 gjithsej).

+ Shkollat fillore gjithsej 8 u shérbejné fémijéve né fazat e para té edukimit, duke u ofruar
njohurité bazé né lexim, shkrim, matematiké dhe 1éndé té tjera themelore. Ato jané té
pérhapura né ményreé té tillé gé té jené sa mé prané vendbanimeve pér té siguruar akses té
lehté pér nxénésit e vegjél.

+ Shkollat 9-vjecare, gjithsej 7 né numeér, pérfshijné si ciklin fillor, ashtu edhe até té
mesém té ulét, dhe jané projektuar pér té ofruar njé arsim té ploté bazé. Ato luajné njé rol
té réndésishém né zhvillimin akademik dhe shogéror té nxénésve dhe pérgatitjen e tyre
pér nivelin e ardhshém arsimor.

+ Shkollat e mesme, né numér prej 3, qé pérfshijné gjimnazet dhe shkollat profesionale,
jané institucione gé synojné té formojné té rinjté pér studime té métejshme universitare
apo pér pérgatitje pér tregun e punés. Kéto shkolla jané té vendosura né zona strategjike
pér té pérfshiré njé numér sa mé té madh nxénésish nga zona té ndryshme té bashkisé.

Né térési, rrieti arsimor i Bashkisé éshté konceptuar pér té siguruar mundési té barabarta
arsimimi pér té gjithé fémijét dhe té rinjté, pavarésisht vendbanimit apo kushteve ekonomike.
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Shkollat sipas njesive administrative
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Frekuentimi né arsimin fillor

Né arsimin fillor jané té regjistruar gjithsej

269, nga té cilét 140 jané djem dhe 129 g
vajza. Sipas té dhénave té raportuara, 52.04%  Djem 140 52.04
e tyre jané djem dhe 47.96% vajza. Kjo
ndarje reflekton situatén e pérfshirjes né kété
nivel arsimor, e cila ndryshon nga njési né
njési, né varési té kushteve lokale, demografisé, dhe mundésive té ofruara né komunitet.

Vajza 129 47.96

Pér té garantuar pérfshirje té barabarté né arsimin fillor, rekomandohet gé institucionet arsimore
dhe Bashkia Kucové té vijojné pérpjekjet pér té reduktuar ¢do pabarazi gé mund té vijé nga
faktoré lokalé si distanca nga shkolla, infrastruktura e papérshtatshme, apo mungesa e
mbéshtetjes familjare. Investimet né transport shkollor, pérmirésimi i kushteve mjedisore té
shkollave dhe fushatat ndérgjegjésuese pér réndésiné e edukimit fillor jané thelbésore pér té rritur
pérfshirjen dhe pér té siguruar arsim té aksesueshém dhe cilésor pér ¢cdo fémijé, pavarésisht
gjinisé apo vendbanimit.

Frekuentimi arsimi 9-vjecar
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Né arsimin 9-vjecar jané té regjistruar gjithsej 281 nxénés, prej té ciléve 158 jané djem dhe 123
vajza. Sipas té dhénave, 56.23% e nxénésve jané djem dhe 43.77% jané vajza. Kjo shpérndarje
pasqgyron situatén aktuale té pérfshirjes né kété nivel arsimor, e cila ndryshon nga njési né njési
dhe ndikohet nga faktoré té ndryshém lokalé.

Pérfshirja né arsimin 9-vjecar sipas gjinisé (n=281) Rekomandohet njé analizé mé e
thelluar e faktoréve qgé ndikojné né
pjesémarrjen mé té ulét té vajzave né
arsimin 9-vjecar, veganérisht né zonat
rurale apo mé té thella. Mund té jeté e
nevojshme té& ndérmerren masa
konkrete pér  té mbéshtetur
vazhdimésiné arsimore té vajzave,
pérmes pérmirésimit té kushteve té
shkollave, ndihmés pér transportin,
fushatave pér ndérgjegjésim té
komunitetit, si dhe pérfshirjes sé familjeve né mbéshtetje té edukimit té vajzave. Kéto ndérhyrje
jané té réndésishme pér té siguruar akses dhe pérfshirje té barabarté né arsimin bazé pér té gjithé
fémijét
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Pavarésisht variacioneve, kéto té dhéna nénvizojné réndésiné e monitorimit té rregullt té
pjesémarrjes sé fémijéve né arsim dhe nevojén pér politika gé mbéshtesin vazhdimésiné e
shkollimit pér té gjithé. Sigurimi i kushteve té favorshme pér ndjekjen e arsimit 9-vjecar éshté
thelbésor pér garantimin e njé zhvillimi té géndrueshém dhe té barabarté pér ¢cdo fémijé.

Frekuentimi arsimi i mesem

Né arsimin e mesém jané té regjistruar gjithsej 233 nxénés, nga té cilét 116 jané djem dhe 117
vajza, pérkatésisht 49.79% djem dhe 50.21% vajza. Ndarja gjinore né kété nivel arsimor
pasqgyron situatén e raportuar pér njésiné pérkatése, por kéto pérgindje mund té jené té ndryshme
né zona té tjera. Shpérndarja e pjesémarrjes né arsimin e mesém ndikohet nga faktoré té shumté
si zgjedhjet individuale, mundésité pér té ndjekur shkolla té pérgjithshme apo profesionale, si
dhe faktoré socialé, ekonomiké apo kulturoré. Kjo e bén té nevojshme gé té mbéshtetet pérfshirja
e vazhdueshme dhe gjithépérfshirése né kété nivel té réndésishém té arsimit.
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Ky ekuilibér pozitiv duhet té ruhet dhe

té pérforcohet pérmes politikave t&
géndrueshme qé mbéshtesin arsimimin

e té& rinjve pavarésisht gjinisé. *
Rekomandohet vijimi 1 masave Q&
sigurojné  kushte té pérshtatshme
mésimore, mbéshtetje psikosociale dhe
orientim né Karrieré pér té gjithé
nxénésit, si dhe pérfshirje mé e madhe
e familjes dhe komunitetit né procesin
edukativ. Vémendje e veganté duhet t’1
kushtohet mbajtjes sé vajzave né shkollé né zona rurale, pér té garantuar vazhdimésiné e kétij
progresi gjinor edhe né té ardhmen.

Pérfshirja né arsimin e mesém sipas gjinisé (n=233)
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10.6 Shérbimet Psiko-Sociale né Shkolla

Né shkollat e Bashkisé Kolonjé, shérbimi psiko-social nuk ofrohet nga ana e veté bashkisé, por
éshté i pranishém pérmes strukturave té Zyrés Vendore té Arsimit Parauniversitar (ZVAP). Kjo
do té thoté se pérgjegjésia pér mbulimin e nevojave psiko-emocionale té nxénésve éshté
aktualisht jashté kompetencés direkte té bashkisé, duke e kufizuar mundésiné pér ndérhyrje té
shpejté, té integruar dhe té géndrueshme né nivel vendor.

Ky boshllék ndér-institucional éshté vecanérisht problematik pér fémijét né situata vulnerabél, té
cilét kané nevojé pér mbéshtetje t€ menjéhershme, té koordinuar dhe té shuméplanéshme psiko-
sociale.

10.7 Masat lehtésuese té Bashkisé pér fémijét né nevojé pér mbrojtje dhe pérkujdesje

Bashkia Kolonjé ka ndérmarré disa masa sociale mbéshtetése gé synojné lehtésimin e barrés
ekonomike pér familjet dhe pérkujdesjen pér fémijét vulnerabél:

e Pérjashtimi nga tarifa e ¢erdhes dhe kopshtit, njé masé gé ndihmon né pérfshirjen e
hershme té fémijéve né institucionet edukative dhe ndihmon familjet me té ardhura té
uléta.

e Mbéshtetje me pajisje shkollore, ushqgime dhe veshmbathje, vecanérisht pér fémijét
gé jané pjesé e familjeve me ndihmé ekonomike ose né situata té rrezikut social.
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11.Familjet rome dhe egjiptiane

11.1 Madhésia e grupit dhe shtrirja né territor

Né lidhje me komunitetin rom dhe egjiptian né territor, té dhénat mbi ta nuk jané té
disponueshme, nuk kemi njé statistiké té rifreskuar me té dhéna aktuale. Nga ana e Drejtorisé sé
Shérbimit Social, do béhen pérpjekje pér ndritjen e njé databaze té dhénash, né ményré gé kjo
kategori té jeté e identifikuar dhe mé né vémendje pér pérfitimin e shérbimeve.

11.2 Shérbimet pér familjet rome dhe egjiptiane

Pér familje dhe individé nga kéto komunitete, ofrohet shérbimi i ndihmés ekonomike, pagesa e
bonusit té girasé, prioritet pér programet e punésimit té referuara nga familje apo inividé
pérfitues nga skema e shérbimeve shogérore né bashki. Ndihma humanitare sipas rasteve.

12.Té moshuarit né nevojé pér shérbime sociale

12.1 Té moshuarit né nevojé pér shérbime sociale sipas njésive administrative

Te moshuarit né nevojé péer sherbime sociale sipas llojit dhe njésisé administrative

Lloji i Kérkesés
Ndihmé ekonomike
Né familje

Qendeér ditore
Rezidencial
Strehim social

W
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Numri i té moshuarve
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Njésia Administrative

Grafiku tregon shpérndarjen e kérkesave pér shérbime sociale nga té moshuarit né nivel njésie
administrative, sipas pesé nénkategorive kryesore:

1. Shérbim né familje

50



okrwn

Shérbim né gendér ditore
Shérbim rezidencial

Strehim social

Pérfitues té ndihmés ekonomike

Nga té dhénat e paragitura:

Erseka paraget nivelin mé té larté té kérkesave, sidomos pér shérbim né gendér ditore
(29 raste) dhe pér ndihmé ekonomike (4 raste). Kjo tregon se nevojat pér mbéshtetje
ditore dhe ekonomike jané mé té theksuara né kété njési.

Qendra Erseké ka gjithashtu kérkesa té konsiderueshme pér shérbim né gendér ditore
(4 raste) dhe ndihmé ekonomike (5 raste), duke treguar njé profil t& ngjashém me
Ersekén.

Mollas ka 4 pérfitues nga ndihma ekonomike, por mungojné kérkesat pér shérbime té
tijera, cka mund té sinjalizojé mungesé informacioni ose gasje té kufizuar ndaj
shérbimeve.

Barmash ka vetém 1 t& moshuar gé pérfiton ndihmé ekonomike dhe mungesé kérkesash
pér lloje té tjera té mbéshtetjes.

Leskovik ka vetém 2 raste pér shérbim né gendér ditore, ndérsa té gjitha kategorité e
tjera jané bosh.

Né njésité administrative Clirim dhe Novoselé nuk rezultojné té dhéna mbi té moshuarit
né nevojé pér shérbime sociale. Ky boshllék mund té sinjalizojé mungesé té raportimit
apo té identifikimit t& nevojave, dhe pér pasojé sugjerohet realizimi i njé vlerésimi
proaktiv né terren pér té garantuar mbulim té barabarté té komunitetit té t¢ moshuarve.

Nuk raportohet asnjé kérkesé pér shérbim rezidencial apo strehim social né asnjé njési — kjo
mund té sinjalizojé mungesé strukture mbéshtetése pér shérbim afatgjaté ose mungesé té
vetédijesimit mbi ekzistencén e kétyre mundésive. Shérbimi né familje, megjithése éshté njé
alternativé e réndésishme pér té moshuarit e vetmuar, nuk éshté kérkuar fare né asnjé njési — njé
boshllék i dukshém né politikén e kujdesit social.

12.2 Shérbimet e kujdesit shogéror pér té moshuarit

Ofrohet shérbimi i gendrés ditore pér té moshuar.

13.Personat me varési nga droga dhe nga alkooli

Pér kété kategori, nuk jané raportuar té dhéna nga njésité administrative ose nga strukturat
pérkatése té shérbimit social. Kjo mungesé informacioni mund té interpretohet né disa ményra:

Mungesé e rasteve té identifikuara ose té raportuara né territorin e bashkisé;

Nénraportim i rasteve pér shkak té stigmatizimit social, mungesés sé mekanizmave té
identifikimit apo mungesés sé strukturave té specializuara pér trajtim dhe ndjekje;
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e Mungesé ndérveprimi ndérinstitucional, vecanérisht me gendrat shéndetésore, mjekét e
familjes apo strukturat arsimore gé mund té sinjalizojné raste té tilla.

Rekomandohet té zhvillohen mekanizma mé té miré té identifikimit t&¢ hershém, bashképunim
mé i ngushté me shérbimet shéndetésore dhe edukative, si dhe ndérgjegjésim i komunitetit dhe
familjeve pér té reduktuar stigmat dhe pér té ndihmuar né evidentimin dhe mbéshtetjen e rasteve
té varésisé nga droga dhe alkooli.

14. Migrantét dhe Emigrantét

Nga té dhénat e mbledhura rezulton se vetém njé migrant éshté raportuar né Njésiné
Administrative Novoselé, ndérsa pér njésité e tjera administrative nuk jané raportuar té dhéna.
Kjo situaté ngre disa ¢éshtje gé meritojné vémendje:

e Mungesa e rasteve té raportuara nuk nénkupton domosdoshmérisht mungesé té nevojés,
por mund té jeté pasojé e mungesés sé identifikimit aktiv, migrimit sezonal, apo migrimit
té heshtur pa ndjekur procedura té regjistrimit prané strukturave lokale.

o Shifrat e uléta mund té lidhen edhe me faktin gé shumé familje migrante/emigrante nuk
kérkojné ndihmé prané institucioneve vendore ose nuk e perceptojné bashkiné si njé aktor
q€ mund t’i ndihmojé né procesin e riintegrimit.

Llojet e Shérbimeve gé Ofron Bashkia pér Migrantét/Emigrantét:

Sipas informacionit té siguruar nga strukturat vendore té shérbimit social, Bashkia ofron disa
forma mbéshtetjeje pér migrantét/emigrantét dhe familjet e tyre, si:

e Ofrimi i ndihmés ekonomike — pér individét/familjet qé pérmbushin kriteret ligjore;

o Referim pér punésim ose pérfshirje né kurse profesionale — pérmes bashképunimit me
Zyrat e Punés dhe ofrues té tjeré té trajnimeve;

o Pagesa e bonusit té girasé — né rastet kur migrantét/emigrantét kthehen dhe nuk kané njé
banesé té géndrueshme;

e Subvencionimi i interesave té kredisé — si lehtésim pér familjet qé kané véshtirési
ekonomike né procesin e strehimit apo pérballimit té shpenzimeve jetike.

Rekomandime:

« Nevojitet rritje e kapaciteteve té strukturave vendore pér té identifikuar dhe ndjekur
mé miré nevojat e késaj kategorie.
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Sugjerohet pérfshirja e komunitetit lokal, punonjésve shéndetésoré dhe arsimoré né
sinjalizimin e rasteve dhe né ofrimin e informacionit mbi té drejtat dhe shérbimet
ekzistuese pér migrantét/emigrantét.

Krijimi i njé mekanizmi regjistrimi dhe ndjekjeje pér individét e kthyer nga
emigracioni apo né lévizje migratore, pér té garantuar akses mé té miré né shérbime
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15. Shérbimet Bazé gé ofron Bashkia Kolonjé

Referuar standardeve minimale kombétare bashkia duhet té ofrojé shérbimet:

1. Shérbime pér fémijét dhe familjet

Identifikimi dhe menaxhimi i rasteve té rrezikut pér fémijét

(né pérputhje me Ligjin 18/2017)

Mbéshtetje psiko-sociale pér fémijé dhe prindér

Shérbime pér parandalimin e braktisjes dhe pérkujdes alternativ
(streha, kujdestari, birésim)

Pérfshirje né procesin e mbrojtjes dhe edukimit té hershém

2. Shérbime pér personat me aftési té kufizuara (PAK)

Shérbime pér mbéshtetje né arsim, punésim dhe lévizshméri
Referim pér vlerésim funksional dhe plane individuale mbéshtetése

3. Shérbime pér té moshuarit

Aktivitete sociale dhe interaktive né gendra komunitare

Identifikimi i té moshuarve té vetmuar dhe ndihmé pér nevojat bazike

4. Shérbime pér viktimat e dhunés né familje dhe dhunés me bazé gjinore

Shérbime té menjéhershme mbéshtetése (psikolog, jurist, transport)
Referim né strehé té mbrojtura ose gendra emergjente

Késhillim pér rindértim té jetés dhe pavarési ekonomike
Koordinimi i rasteve pérmes mekanizmit té referimit

5. Shérbime pér persona né situaté rreziku social

Qendra komunitare multifunksionale (pér fémijé, té rinj, gra)

Strehim emergjent pér persona té pastrehé

Shérbime pér pérdorues té substancave apo persona me ¢rregullime mendore
Ndihmé pér té dalé nga varféria ekstreme dhe integrim né komunitet

6. Shérbime té koordinimit dhe menaxhimit té rasteve

Zyré e shérbimit social né bashki, me punonjés social dhe psikolog
Regjistér i rasteve, sistem i dokumentimit dhe raportimit

Ndértimi i planit individual té ndérhyrjes pér ¢do rast

Monitorim dhe ndjekje periodike
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Bashkia Kolonjé ka funksionale:

Shérbimi Forma minimale

Zyré shérbimesh sociale 1 PS + 1 Psikolog

Menaxhim rastesh pér Mekanizém referimi

fémijé
Shérbim pér PAK

care

Mbéshtetje pér té moshuar = Vizita shtépie ose klub

social

Qendér ditore ose home-

Ndihmé pér viktimat e Strehé, referim, psikolog

dhunés

Rrjet referimi vendor Strukturé ndérsektoriale

Bashkia Shérbimet funksionale né Bashki

Kolonjé o Shérbimet né gendrat
rezidenciale, pérfshiré
strehézat;

o Shérbimet shogérore né situaté
emergjence;

o Shérbimi né gendér ditore pér
té moshuar

Fusha e Shérbimit Aktualisht

ekziston?
(Po/Jo)

Zyré e shérbimit social me staf PO
té kualifikuar

Menaxhim i rasteve té fémijéve PO
né risk

Shérbime pér personat me JO
aftési té kufizuara (PAK)

Shérbime pér té moshuarit PO

Burimi Ligjor Po/Jo/Pjesérisht
Ligji 121/2016 Jo

Ligji 18/2017

VKM
1074/2015
VKM
821/2006
Ligji
9669/2006

Po

Jo

Qendér ditore

Pjesérisht

Udhézim nr. Po

10/2018

Shérbimet e nevojshme pér tu ngritur
né bashki
shérbimet né gendrat komunitare,
pérfshiré gendrat e zhvillimit;
shérbimet e specializuara;

shérbimi i késhillimit me telefon ose
on-line.

O

Planifikohet te

PO

PO

zhvilohet

Nevojat pér
mbéshtetje
(burime

njerézore,
financiare,
teknike)geveria
gendrore/OJF.
Trajnim + Burime
njérézore

Burime njerézore +
financiare

Shérbim né familje
(burime financiare)
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Shérbime pér viktimat e dhunés PO Burime njerézore

né familje (psikolog)

Qendra komunitare pér grupe JO PO Qendér  zhvillimi

vulnerabél pér personat
PAK(burime
financiare +
njerézore)

Strehim emergjent pér persona PO

né nevojé

Shérbime pér pérdorues té JO JO

substancave ose me

¢rregullime mendore

Sistem  dokumentimi  dhe PO
ndjekje e rasteve

Rrjet referimi  ndérsektorial PO
vendor

16. Kapacitetet e bashkisé

Té dhénat e siguruara nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé Kolonjé tregojné pér
kapacitete té kufizuara administrative dhe profesionale né ofrimin e shérbimeve sociale.
Aktualisht, né territorin e bashkisé operon vetém 1 Punonjés i Mbrojtjes sé Fémijéve
(PMF) né njésiné administrative té Ersekés, cka éshté njé kapacitet minimal né raport me
nevojat territoriale dhe kategorité né risk.

Né strukturé jané té pérfshiré 4 Administratoré Shogéroré, por mungon njé Njési pér
Vlerésimin dhe Referimin e Nevojave (NJVNR), e cila &shté thelbésore pér identifikimin
dhe ndérlidhjen efektive té rasteve me shérbimet pérkatése. Kjo pérbén njé sfidé kritike pér
menaxhimin cilésor té rasteve dhe pér zbatimin e gasjes sé integruar né mbrojtje sociale.

Kapaciteti ligjor i bashkisé pérfagésohet nga 3 juristé, ndérkohé gé nuk ka asnjé mjek té
pérfshiré né strukturat e brendshme.

Né lidhje me shérbimet gé bashkia menaxhon direkt, ato pérkufizohen vetém né shérbime
shogérore né situaté emergjence, ndérkohé gé mungojné struktura dhe instrumente pér
ofrimin e shérbimeve té rregullta ose té specializuara pér kategori té€ ndryshme né nevojé.

Sfida kryesore e identifikuar éshté mungesa e NJVNR, ndérsa prioriteti i renditur éshté
pérmirésimi i shérbimeve sociale ekzistuese dhe zgjerimi i tyre, pérmes ngritjes sé
kapaciteteve institucionale, rritjes sé stafit té specializuar dhe krijimit té strukturave
funksionale pér koordinimin ndérinstitucional. Kéto masa jané té domosdoshme pér té
garantuar njé mbulim té drejté dhe efektiv té nevojave t€ komunitetit né té gjitha njésité
administrative té bashkisé.
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17. Vizioni dhe Misioni

17.1 Vizioni

Té garantohet akses i barabarté, gjithépérfshirés dhe i géndrueshém né shérbimet sociale pér
cdo qytetar né territorin e Bashkisé Kolonjé, me géllim pérmirésimin e cilésisé sé jetés, uljen
e pérjashtimit social dhe fugizimin e grupeve né nevojé, né pérputhje me vlerat komunitare,
realitetin lokal dhe zhvillimin e géndrueshém té zonés.

17.2 Misioni

Bashkia Kolonjé, pérmes zbatimit té Planit Vendor Social, angazhohet té zhvillojé dhe ofrojé
politika dhe shérbime sociale efektive, té integruara dhe té orientuara drejt nevojave reale té
komunitetit, duke vendosur né qendér qytetarin, fugizimin e grupeve vulnerabél,
bashképunimin ndérinstitucional dhe pérfshirjen aktive té aktoréve vendoré e partneréve
socialé, né funksion té njé sistemi social gjithépérfshirés, té drejté dhe reagues.

18. Qéllimet dhe Objektivat

QELLIMI 1: Zbutja e varférisé dhe pérmirésimi i kushteve té jetesés pér individét dhe
familjet né nevojé, me fokus té vecanté tek personat me aftési té kufizuara, pérmes ofrimit té
ndihmés ekonomike dhe pérfitimeve té tjera sociale né ményré té drejté, transparente, té
ndjeshme ndaj gjinisé dhe té pérshtatshme pér t'u pérballur me situata krizash apo
emergjencash.

e Objektivi 1.1: Pérmirésimi i riintegrimit social dhe ekonomik té individéve pérfitues
té ndihmés ekonomike, pérmes referimit aktiv drejt punésimit, formimit profesional
dhe nxitjes sé ndérmarrjeve sociale né nivel vendor.

e Objektivi 1.2: Rritja e kapaciteteve té bashkisé pér t’iu pérgjigjur né kohé dhe né
ményré té drejté nevojave té individéve dhe familjeve vulnerabél, pérmes ofrimit té
ndihmés ekonomike dhe pérfitimeve financiare né situata krizash dhe emergjencash.

e Objektivi 1.3: Pérmirésimi i aksesit dhe pérfshirjes sociale té personave me aftési té
kufizuara né jetén publike dhe komunitare, pérmes ofrimit té€ shérbimeve sociale dhe
mbéshtetése té pérshtatshme, té aksesueshme dhe gjithépérfshirése nga strukturat
vendore.

e Objektivi 1.4: Rritja e mbéshtetjes pér t& moshuarit né nevojé pérmes shérbimeve
sociale dhe komunitare té géndrueshme, té aksesueshme dhe gjithépérfshirése.
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QELLIMI 2: Parandalimi dhe eliminimi i té gjitha formave té dhunés, shfrytézimit, abuzimit
dhe praktikave té démshme, pérmes njé qasjeje té koordinuar, parandaluese dhe
gjithépérfshirése.

e Objektivi 2.1: Fémijét rriten né njé mjedis mbéshtetés, me praktika pozitive té
prindérimit, gé i mbrojné nga dhuna dhe abuzimi.

e Objektivi 2.2:Funksionimi efektiv i njé sistemi vendor té mbrojtjes sé fémijéve,
gjithépérfshirés, i koordinuar dhe i dobishém pér identifikimin, referimin dhe ndjekjen
e rasteve té riskut.

e Objektivi 2.3: Parandalim i dhunés né familje, reabilitim dhe fuqgizim pér viktimat e
dhunés

e Objektivi 2.4: Pérmirésimi i cilésisé, efektivitetit dhe pérshtatshmérisé sé shérbimeve
komunitare sociale né nivel vendor, né pérputhje me standardet kombétare dhe
nevojat e grupeve né situaté vulnerabilitet.
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19. Plani i Veprimit

QELLIMI 1: Zbutja e varférisé dhe pérmirésimi i kushteve té jetesés pér individét dhe familjet né nevojé, me fokus té vecanté
tek personat me aftési té kufizuara, pérmes ofrimit té ndihmés ekonomike dhe pérfitimeve té tjera sociale né ményreé té drejté,
transparente, té ndjeshme ndaj gjinisé dhe té pérshtatshme pér t’u pérballur me situata krizash apo emergjencash.

AKTIVITETET AKTORET AFATI TREGUESIT BURIMI | KOSTO MONITORIMI
PERGJEGJES FINANCIMIT

Objektivi 1.1: Pérmirésimi i riintegrimit social dhe ekonomik té individéve pérfitues té ndihmés ekonomike, pérmes referimit aktiv
drejt punésimit, formimit profesional dhe nxitjes sé ndérmarrjeve sociale né nivel vendor.

Al1.1.1 Nxitja, lehtésimi dhe Drejtoria e 2026 Numri i té rinjve  Bashkia, 0 Drejtoria e
mbéshtetja e té rinjve (vajza Shérbimit Social, 2027 (vajza dhe djem) parteritet me Shérbimit Social,
dhe djem, nga zonat rurale dhe =~ Zhvillimit dhe 2028 pérfitues té AKPA dhe Zhvillimit dhe
urbane) nga familjet pérfituese  Edukimit té ndihmés SHSSH Edukimit té
té ndihmés ekonomike pér Fémijéve, ekonomike gé Fémijéve
arsim, formim, késhillimdhe ~ AKPA, SHSSH jané identifikuar
punésim, pérmes identifikimit dhe referuar nga
dhe referimit té tyre. (lidhja bashkia drejt
me garanciné rinore); shérbimeve té

arsimit;

formimit

profesional;

késhillimit; dhe

punésimit.
A1.1.2 Zhvillimi dhe zbatimi  Drejtoria e 2027 Numri i Bashkia, 0 Drejtoria e
nga bashkia i formave té Shérbimit Social, 2028 pérfituesve  té parteritet me Shérbimit Social,
mbéshtetjes pér punésim dhe  Zhvillimit  dhe ndihmés AKPA dhe Zhvillimit dhe
vetépunésim té pérfituesve t¢  Edukimit té ekonomike né SHSSH Edukimit té
ndihmés ekonomike né moshé  Fémijéve, moshé pune gé Fémijéve
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pune, veganérisht né zonat
rurale, me géllim daljen
graduale nga skema; me fokus
té vecanté tek graté dhe vajzat,
prindérit e vetém dhe nénat
kryefamiljare, pér té reduktuar
barrén e punés sé papaguar
dhe té kujdesit.

AKPA, SHSSH

jané referuar
drejt masave pér
punésim,
formim ose
vetépunésim.
(gra/burra)

Numri i grave
dhe vajzave
pérfituese té NE
qé jané pérfshiré
né skema
punésimi  ose
vetépunésimi.

Numri i nénave
kryefamiljare
dhe prindérve té
vetém Qé kané
dalé nga skema
si  rezultat i
pérfshirjes  né
punésim ose
ndérmarrje  té
vogla.

Numri i masave
mbéshtetése té
ndérmarra nga
bashkia
(trajtime, grante
té vogla,
partneritete me



Al1.1.3. Organizimi i fushatave
lokale té ndérgjegjésimit, né
bashképunim me Zyrat e
Punés dhe partneré té tjeré, pér
té informuar komunitetin —
vecanérisht grupet né nevojé
(gra, té rinj, PAK, prindér té
vetém) — mbi mundésité e
punésimit, formimit
profesional dhe afatet e
mbéshtetjes.

Drejtoria e 2026
Shérbimit Social, 2027
Zhvillimit  dhe 2028
Edukimit té
Fémijéve,

AKPA, SHSSH

OJF/OShC) pér

punésim té

pérfituesve té

NE.

Numri i Bashkia,
fushatave té parteritet me
ndérgjegjésimit  AKPA dhe
té organizuara SHSSH

nga bashkia né

bashképunim

me Zyrén e

Punés dhe/ose

partneré té tjeré

lokalé.

Numri i
pjesémarrésve
né fushata, té
ndaré sipas
gjinisé dhe
grupeve té
targetuara
(gralvajza, té
rinj, PAK,
prindér té
vetém).

Numri i
referimeve té
béra pas
fushatave drejt
shérbimeve té
punésimit ose

Drejtoria e
Shérbimit Social,
Zhvillimit dhe
Edukimit té
Fémijéve
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Al.1.4 : Rritja e kapaciteteve
té personelit té sektorit té
shérbimeve sociale né nivel
vendor

Drejtoria e 2026
Shérbimit Social, 2027
Zhvillimit dhe 2028
Edukimit té

Fémijéve,

Drejtoria e

Burimeve

Njerézore,

Partneritet  me
organizata

jogeveritare

formimit
profesional.

Pérgindja e
fushatave té
realizuara né
zonat rurale nga
total fushatave.

Numri i
materialeve
informuese té
shpérndara
(fletépalosje,
postere,
njoftime
dixhitale).
Numri i
aktiviteteve té
trajnimit dhe
ngritjes sé
kapaciteteve té
realizuara pér
stafin e
shérbimeve
sociale té
bashkisé.

Bashkia,
Donatoré

Numri i
punonjésve té
pérfshiré né
trajnim
(administratoré,

OJF, 0

Zv.Kryetari
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punonjés
NJVRN,
punonjés té
mbrojtjes sé
fémijés, etj.).

Pérgindja e
stafit té sektorit
té shérbimeve
sociale gé kané
marré pjesé né
té paktén njé
aktivitet
formimi gjaté
vitit.

Numri i
moduleve
tematike té
trajtuara
(vlerésim i
nevojave,
ndjeshméri
gjinore,
menaxhim
rastesh, etj.).

Pérgindja e
pjesémarrésve
gé raportojné
pérmirésim té
njohurive pas
pérfundimit té
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Al1.1.5. Rishikimi periodik i
Planit Social

Drejtoria e 2026
Shérbimit Social, 2027
Zhvillimit  dhe 2028
Edukimit té
Fémijéve,

Drejtoria e
Buxhetit

trajnimit.
Numri i
rishikimeve
zyrtare té Planit
Social té
realizuara gjaté
periudhés 3-
vjecare.

Numri i
raporteve té
monitorimit dhe
zbatimit té
Planit Social té
pérgatitura nga
bashkia.

Pérgindja e
masave té Planit
Social té
vlerésuara
népérmjet
monitorimit dhe
rishikimit.

Numri i
konsultimeve té
organizuara me
aktoré lokalé
dhe komunitetin
pér rishikimin e
Planit.

Bashkia

Zv.Kryetari
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Numri i masave
té pérmirésuara,
shtuar ose
pérshtatur né
Plan pas
rishikimit.

Objektivi 1.2: Rritja e kapaciteteve té bashkisé pér t’iu pérgjigiur né kohé dhe né ményré té drejté nevojave té individéve dhe

familjeve vulnerabél, pérmes ofrimit t¢ ndihmés ekonomike.
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A1.2.1. Ngritja e Drejtoria e Shérbimit 2026 NJVNR e organizuar né 38,594,400 Zv.Kryetari

Njésisé sé Vlerésimit Social, Zhvillimit dhe numér dhe funksione sipas
té Nevojave dhe Edukimit té Fémijéve, parashikimeve ligjore;
Referimit Drejtoria e Burimeve
Njerézore
Al.2.2. Rritja e Drejtoria e Shérbimit 2027 Numri i trajnimeve té 0 Zv.Kryetari
kapaciteteve té stafit Social, Zhvillimit dhe 2028 organizuara pér personelin e
té bashkisé pér Edukimit té Fémijéve, bashkisé mbi menaxhimin e
menaxhimin e rasteve  S¢ktori i Emergjencave rasteve emergjente sociale.
Civile Numri i punonjésve té

emergjente sociale,
pérmes trajnimeve té
dedikuara dhe krijimit
té njé databaze
vendore pér personelin
e trajnuar.

shérbimeve sociale gé kané

marré pjesé né trajnimet pér

emergjencat.

Pérgindja e stafit té sektorit

té shérbimeve sociale té

trajnuar pér reagimin né

situata emergjente.

Ekzistenca e njé databaze

funksionale dhe té

pérditésuar té personelit té

trajnuar pér raste emergjente.

Numri i pérditésimeve té

databazés sé personelit té

trajnuar té realizuara nga

bashkia gjaté periudhés sé

Planit.

Objektivi 1.3:Pérmirésimi i aksesit dhe pérfshirjes sociale té personave me aftési té kufizuara né jetén publike dhe komunitare, pérmes ofrimit
té shérbimeve sociale dhe mbéshtetése té pérshtatshme, té aksesueshme dhe gjithépérfshirése nga strukturat vendore.

Al1.3.1. Rrita e kapaciteteve t€ Drejtoriae 2027 Numri i Bashkia, parteritet 0 Zv.
strukturave vendore pér zbatimin e Shérbimit Social, 2028 punonjésve té me SHSSH Kryetari
reformés sé vlerésimit biopsiko-social té¢ Zhvillimit dhe pérfshiré né
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personave me aftési té kufizuara, pérmes
forcimit té burimeve njerézore, trajnimeve
pér miradministrim dhe ndértimit té
mekanizmave té  monitorimit  dhe
vlerésimit né nivel vendor.

Edukimit té
Fémijéve, SHSSH

strukturat e
vlerésimit
biopsiko-social gé
jané trajnuar nga
bashkia.

Ekzistenca e njé
strukture
funksionale té
vlerésimit
biopsiko-social né
bashki.

Numri i
vlerésimeve
biopsiko-sociale té
kryera nga
strukturat e

bashkisé gjaté vitit.

Numri i
mekanizmave té
monitorimit té
procesit té
vlerésimit té
ngritur né bashki
(formularé,
raporte, takime
koordinimi).

Pérgindja e rasteve
té vlerésuara gé
jané ndjekur me
plan shérbimi dhe
referim té
métejshém.
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Al1.3.2. Zgjerimi dhe pérmirésimi i
mbéshtetjes pér personat me aftési té
kufizuara (PAK) né nivel vendor, pérmes
ofrimit dhe lehtésimit té aksesit né
shérbime shogérore, shéndetésore,
arsimore, si dhe programe té formimit té
aftésive pér jetesé té pavarur dhe punésim.

Drejtoria e
Shérbimit Social,
Zhvillimit dhe
Edukimit té
Fémijéve, SHSSH,
AKPA, DAR,
OSHKSH

2027
2028

Numri i PAK-ve
gé kané pérfituar
shérbime té
mbéshtetjes
pérmes strukturave
té bashkisé
(sociale,
shéndetésore,
arsimore,

formim/punésim).

Numri i llojeve té
shérbimeve
mbéshtetése té
ofruara pér PAK
né territorin e
bashkiseé.

Pérgindja e PAK-
ve té identifikuar
nga bashkia qé
jané lidhur me té
paktén njé shérbim
mbéshtetés.

Numri i
marréveshjeve té
bashképunimit me
institucione
publike ose OJF
pér  ofrimin e
shérbimeve pér
PAK.

Numri i rasteve té
PAK-ve Q& Kkané

Bashkia, parteritet 0

me
AKPA,
OSHKSH

SHSSH,
DAR,

2v.
Kryetari
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Al1.3.3. Forcimi i Mekanizmit Vendor té
Referimit pér Personat me Aftési té
Kufizuara (PAK), pérmes menaxhimit té
integruar té  rasteve nga  ekipe
multidisiplinare, krijimit t& profileve
individuale t&¢ PAK, dhe =zbatimit té
protokolleve pér mbrojtjen dhe pérfshirjen
sociale, me fokus té vecanté tek graté dhe
vajzat me aftési t& kufizuara gé pérballen
me dhuné gjinore.

Drejtoria e
Shérbimit  Social,
Zhvillimit dhe
Edukimit té
Fémijéve, AKPA,
SHSSH

2026
2027
2028

pérfituar
mbéshtetje pér
pérfshirje né arsim
ose formim
profesional.

Numri i rasteve té
PAK-ve té
trajtuara nga
Mekanizmi Vendor
i Referimit pérmes
menaxhimit té
integruar té rastit.

Numri i profileve
individuale té
PAK-ve té krijuara
dhe té pasuruara
nga ekipet
multidisiplinare.
Numri i
protokolleve té
miratuara dhe té
zbatuara pér rastet
e PAK, pérfshiré
mbrojtjen nga
dhuna.

Numri i rasteve té
grave dhe vajzave
me aftési té
kufizuara té
identifikuara si
viktima té dhunés
gé kané pérfituar
ndérhyrje té
koordinuara pér

Bashkia, parteritet
me SHSSH,
AKPA, DAR,
OSHKSH

0

2v.
Kryetari
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mbrojtje dhe
mbéshtetje.

Numri i takimeve
funksionale té
Mekanizmit té
Referimit pér
menaxhimin e
rasteve té PAK.

Obijektivi 1.4: Rritja e mbéshtetjes pér t&é moshuarit né nevojé pérmes shérbimeve sociale dhe komunitare té géndrueshme, té aksesueshme dhe

gjithépérfshirése.

A 14.1. Ofrimi i shérbimeve té
pérkujdesjes né shtépi pér t& moshuarit e
vetmuar dhe né pamundési fizike

A 1.4.2: Krijimi i hapésirave komunitare
pér té moshuarit né c¢do njési
administrative (kénd social)

A 1.4.3: Fushata ndérgjegjésimi pér
mbéshtetjen e té moshuarve nga
komuniteti dhe familja, népérmjet
shkollave, gendrave komunitare, rrjeteve
té té rinjve, etj.Fokus: edukimi
ndérbreznor dhe rritja e ndjeshmérisé

Drejtoria e
Shérbimit Social,
Zhvillimit dhe

Edukimit té
Fémijéve,
partneritet me OJF
apo gendra
shéndetésore.
Drejtoria e

Shérbimit Social,
Zhvillimit dhe

Edukimit té
Fémijéve,

partneritet me OJF
Drejtoria e

Shérbimit Social,
Zhvillimit dhe
Edukimit té
Fémijéve

2027
2028

2027
2028

2026
2027
2028

Numri i té
moshuarve
pérfitues / numri i
vizitave mujore /
% e rasteve té
ndjekura
rregullisht.

Numri i hapésirave
funksionale /
numri i
pjesémarrésve né
muaj.

Numri i fushatave /
materialeve
informuese /
pjesémarrésve té
angazhuar.

Bashkia

Bashkia

Bashkia

Zv.
Kryetari

Zv.
Kryetari

Zv.
Kryetari
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sociale.

QELLIMI 2: Parandalimi dhe eliminimi i té gjitha formave té dhunés, shfrytézimit, abuzimit dhe
praktikave té démshme, pérmes njé gasjeje té koordinuar, parandaluese dhe gjithépérfshirése.

AKTIVITETET AKTORET AFATI TREGUESIT BURIMI | KOSTO MONITORIMI
PERGJEGJE FINANCIMIT
S

Objektivi 2.1 Fémijét rriten né njé mjedis mbéshtetés, me praktika pozitive té prindérimit, gé i mbrojné nga dhuna dhe abuzimi.

A.2.1.1. Hartimi dhe Drejtoria e 2026 Plani i komunikimiti Bashkia; Donatoré 0 Zv.Kryetari
zbatimi i njé plani vendor = Shérbimit 2027 pérgatitur dhe

t¢é  komunikimit  dhe Social, miratuar nga bashkia.
ndérgjegjésimit, i Zhvillimit dhe

shogéruar me materiale Edukimit té Numri i produkteve
informuese dhe edukuese, Fémijéve, me mesazhe

pér té adresuar normat partneré sensibilizuese té
dhe sjelljet negative qé pérgatitura dhe
lidhen me dhunén dhe shpérndara.
abuzimin ndaj fémijéve,

duke  pérfshiré  edhe Numri i personave té
céshtjen e martesave té informuar ose té
hershme. pérfshiré né

aktivitetet e
ndérgjegjésimit.

A.2.1.2 Zhvillimi dhe Drejtoria e 2026 Numri i prindérve té  Bashkia ; donatoré 0 Zv.Kryetari
zbatimi i trajnimeve mbi Shérbimit 2027 késhilluar mbi

prindérimin pozitiv, té Social, prindérimin pozitiv,

pérshtatura pér pérdorim  Zhvillimit dhe pérfshiré ata me

nga profesionistét Edukimit té aftési té kufizuar

vendorg, pérfshiré Fémijéve

punonjésit e Njésisé pér
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Mbrojtjen e Fémijéve , si
dhe profesionistét e
gendrave komunitare.
Trajnimet synojné
fugizimin e aftésive pér
mbéshtetjen e prindérve
né funksion té mirégenies
dhe mbrojtjes sé

fémijéve.

A.2.1.3 Zhvillimi i Drejtoria e 2026 Numri dhe % e Bashkia, donatoré 0
ndérhyrjeve pér Shérbimit 2027 shkollave ku kané

ndérgjegjésimin e Social, 2028 zbatuar plane té

komunitetit shkollor dhe  Zhvillimit dhe veprimtarive

mbéshtetjen e krijimitté¢  Edukimit té ndérgjegjésuese

njé kulture Fémijéve

gjithépérfshirése dhe
pozitive, gé refuzon
dhunén, bulizmin dhe
ekstremizmin e
dhunshém, né
bashké&punim me
institucionet arsimore dhe
aktorét lokalé.

Drejtoria e
Shérbimit  Social,
Zhvillimit dhe
Edukimit té
Fémijéve

Objektivi  2.2:Funksionimi efektiv i njé sistemi vendor té mbrojtjes sé fémijéve, gjithépérfshirés, i koordinuar dhe i dobishém pér

identifikimin, referimin dhe ndjekjen e rasteve té riskut.

72



A221 Ngritja e
kapaciteteve té
strukturave té mbrojtjes
sé fémijéve né NJVV né
bazé té moduleve té
certifikuara dhe
aprovuara pér
menaxhimin e rasteve me
gasje ndérsektoriale té
fémijéve né nevojé pér
mbrojtje.

A222

Menaxhimi i rasteve té
fémijéve né nevojé pér
mbrojtje dhe pérkujdesje
dhe referimi tek
shérbimet

Aktiviteti 2.2.3

Drejtoria e
Shérbimit
Social,
Zhvillimit dhe
Edukimit té
Fémijéve,
Partnereé,

Punonjési
Mbrojtjes
Fémijés

Drejtoria

Shérbimi i késhillimit me = Shérbimit

[
sé

e

2026

2026
2027
2028

2026
2027

% e punonjésve té Bashkia, donatoré

trajnuar ¢do vit;

Tematikat e trajnimit

Numri i rasteve té
menaxhuara pérmes
gasjes ndérsektoriale;
Numri i rasteve té
fémijéve pér té cilét
jané marré masa
mbrojtése;

Numri i rasteve té
fémijéve té
mbéshtetur me
shérbime;

Numri i takimeve
ndérsektoriale té
zhvilluara;

Numri i
pérfagésuesve té
institucioneve
pjesémarrés né

Bashkia dhe c¢do
institucion i
parashikuar né
ligjin pér té drejtat
dhe mbrojtien e
fémijés

takime;
Marréveshje me Bashkia né
linjén e Késhillimit = partneritet me

0

0

Drejtoria e
Shérbimit  Social,
Zhvillimit dhe
Edukimit té
Fémijéve

Drejtoria e
Shérbimit  Social,
Zhvillimit dhe
Edukimit té
Fémijéve

Kabineti i
Kryetarit
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telefon.

Aktiviteti 2.2.4

Qendér ditore per fémijé
té familjeve me probleme
social-ekonomike

Social,
Zhvillimit  dhe
Edukimit té
Fémijéve
Drejtoria e
Shérbimit
Social,
Zhvillimit  dhe
Edukimit té

Fémijéve, Stafi
I gendrés ditore;

2028

2027
2028

pér Fémijg ALO
116111;

Numri i rasteve té
fémijéve gé kané
kérkuar dhe kané
marré késhillim;
Numri i rasteve té
fémijéve té referuar
tek NJMF pérmes
linjés sé késhillimit;
Infrastruktura e
godinés e
pérshtatéshme  pér
ofrimin e shérbimit;
Shérbimi 1 ngritur
dhe funksional né
pérputhje me
standartet kombétare
pér shérbimin
specifik;

Stafet profesionale
té  trainuara  pér
ofrimin e shérbimit;
Numri i pérfituesve
té shérbimit gé ofron
gendra;

Linjén e
Késhillimit pér
Fémijé Alo 116111

Fondi Social

Ministria e
Shéndésisé dhe
Mbrojtjes Sociale,
financim nga
donatorét, Bashkia

Objektivi 2.3: Parandalim i dhunés né familje, reabilitim dhe fuqgizim pér viktimat e dhunés

A23.1

Ngritja dhe funksionimi i
mekanizmit vendor pér
parandalimin e dhunés né

Drejtoria e
Shérbimit
Social,
Zhvillimit  dhe

2026
2027
2028

Marréveshja
nénshkruar mes
Kryetarit té Bashkisé
dhe drejtuesve té

institucion i
parashikuar né
legjislacionin

1°440°000
507000

e Bashkia dhe ¢do O

Zv.Kryetari

Kabineti
Kryetarit
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familje dhe adresimin e Edukimit té
nevojave té viktimave té Fémijéve

saj

A.2.3.2

Menaxhimi i rasteve té
dhunés né familje dhe

referimi tek shérbimet

Koordinatori

vendor pér
masa  kundér
dhunés né
familje né

partneritet me
administratorét
shoqéror

2026
2027
2028

institucioneve té
parashikuara né
legjislacionin
specifik;

Numri i takimeve té
Komitetit  Drejtues
dhe  céshtjet e
diskutuara;

Raporte dhe analiza
té pérgatitura pér
Komitetin Drejtues;
Masa té marra né
vijim té takimeve té
Komitetit Drejtues;
Rritje e
ndérgjegjésimit
komunitar  kundér
dhunés;

Reduktim i dhunés
né familje;

Numri i rasteve té
dhunés té referuara;
Numri i rasteve té
menaxhuara pérmes
gasjes
multisektoriale;
Numri i viktimave té
dhunés té pajisura
me Urdhér mbrojtje/
Urdhér té
menjéhershém
mbrojtje;

Numri i viktimave té

specifik, si dhe
organizatat
jogeveritare pjesé
e Komitetit.

Bashkia

Drejtoria e
Shérbimit  Social,
Zhvillimit dhe
Edukimit té
Fémijéve
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A.233

Shérbimi i késhillimit me

telefon

A2.34

Shérbimi i emergjencés
72 oré pér viktima té

dhunés né familje

Drejtoria e 2026
Shérbimit 2027
Social, 2028
Zhvillimit  dhe
Edukimit té
Fémijéve

Drejtoria e 2026
Shérbimit 2027
Social, 2028
Zhvillimit  dhe
Edukimit té
Fémijéve

Koordinatori

vendor pér

masat  kundér
dhunés né
familje

dhunés qgé kané
marré shérbime
reabilituese/fugizues
€,

Marréveshje me
linjen e Kaéshillimit
pér  viktimat e
dhunés né familje;
Numri i rasteve té
viktimave té dhunés
qé kané kérkuar dhe
kané marré
késhillim;

Numri i rasteve té
vitkimave té dhunés
té referuara nga
Linja tek
koordinatori vendor
pér masa kundér
dhunés né familje;
Apartamentet
funksionale pér cdo
rast;

Staf i dedikuar dhe i
trainuar pér shérbim;
Numri i rasteve té
akomoduara né
kushtet e
emergjences;

Numri i rasteve qé
kané pérfituar

Bashkia 70°000 Kabineti

Kryetarit
Fondi Social 70°000 Zv.Kryetari
Ministria e

Shéndésisé dhe
Mbrojtjes Sociale,
financim nga
donatorét, Bashkia
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shérbime reabilituese

dhe riintegruese;
Objektivi 2.4: Pérmirésimi i cilésisé, efektivitetit dhe pérshtatshmérisé sé shérbimeve komunitare sociale né nivel vendor, né pérputhje me
standardet kombétare dhe nevojat e grupeve né situaté vulnerabilitet.

A24.1 Zbatimi 1 njé Punonjési 2026 Numri i Bashkia 0 Zv.Kryetari
procesi periodik social/ Drejtoria 2027 monitorimeve  té
monitorimi nga bashkia e Shérbimit 2028 realizuara mbi
pér té vlerésuar cilésiné Social, shérbimet
dhe pérshtatshmériné e Zhvillimit dhe komunitare nga
shérbimeve  komunitare Edukimit té bashkia.
sociale qé ofrohen né Fémijéve Numri i shérbimeve
territorin e saj, né Drejtoria komunitare té
pérputhje me standardet Rajonale té vlerésuara pér
kombétare dhe nevojat e Shérbimit Social cilésiné dhe
pérfituesve. Shtetéror pérshtatshmériné.
Pérgindja e
shérbimeve qé
pérmbushin

standardet minimale
té cilésisé sipas
vlerésimit té
bashkiseé.

Numri i
rekomandimeve té
dalé nga procesi i
monitorimit pér

pérmirésimin e
cilésisé Sé
shérbimeve.

Pérgindja e

rekomandimeve té
zbatuara brenda
vitit nga ofruesit e
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shérbimeve.

Numri i takimeve té
organizuara me
pérfitues ose staf
pér té& mbledhur
feedback mbi
shérbimet.
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20. Monitorimi dhe raportimi

Zbatimi i Planit Vendor Social 2026-2028 do té shogérohet nga njé sistem i dedikuar monitorimi
dhe raportimi, i cili siguron ndjekjen né kohé reale té progresit, evidentimin e sfidave dhe
pérmirésimin e vazhdueshém té veprimeve té ndérmarra. Ky sistem do té bazohet né njé gasje té
kombinuar: institucionale, participuese dhe té bazuar né té dhéna.

Qasja dhe parimet e monitorimit

Monitorimi do té jeté:

e istrukturuar, me pérgjegjési té garta pér ¢cdo njési zbatuese;

e i bazuar né tregues té matshém, té pércaktuar pér ¢do aktivitet;

e i hapur ndaj pjesémarrjes sé komunitetit dhe aktoréve jo publiké, pér té garantuar
transparencén dhe pérfshirjen.

Njésia e ngarkuar me monitorimin e zbatimit té aktiviteteve:

e Drejtoria e Shérbimit Social, Zhvillimit dhe Edukimit té Fémijéve, do té luajé rolin
koordinues dhe teknik pér grumbullimin dhe analizén e té dhénave, do té ndjeké
progresin né nivel strategjik dhe do té raportojé né Késhillin Bashkiak.

e Drejtorité dhe njésité zbatuese pérkatése jané pérgjegjése pér dérgimin periodik té
informacionit mbi zbatimin e aktiviteteve.

Treguesit e matjes sé performancés sé shérbimeve té kujdesit shogéror:

o Pér secilin aktivitet né plan jané pércaktuar tregues té garté si: numri i trajnimeve té
realizuara, numri i strukturave té ngritura, ngirtja dhe funksionalizimi i shérbimeve té
reja, etj. Treguesit aty ku éshté e mundur paragitne té ndaré sipas gjinisé, sipas
grupmoshés dhe zonés (urbane/rurale). Treguesit paragiten té detajuar né planin e
veprimit, pér secilin aktivitet.

Formatet e raportimit

Raportimi do té realizohet:
e Cdo 6 muaj, pérmes njé formati té thjeshtuar t¢ mbledhjes sé té dhénave dhe analizés sé

realizimit té planit social, qé¢ do té pérdoret nga té gjitha drejtorité dhe njésité
administrative.
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e Cdo vit, pérmes njé raporti té pérmbledhur vjetor mbi progresin e Planit, i cili do té
publikohet né€ fagen e internetit t€ bashkisé dhe do t’u prezantohet késhilltaréve dhe
komunitetit.

o Raporti vjetor do té pérmbajé analiza té té dhénave, shembuj praktiké nga territori, si dhe
rekomandime pér pérmirésim té métejshém.

Mbledhja e té dhénave, analiza dhe dixhitalizimi
Brenda vitit té paré té zbatimit, do té krijohet njé regjistér dixhital pér monitorimin dhe
publikimin e statistikave dhe progresit té planit. Ky informacion do té jeté e hapur pér publikun,

duke mundésuar gasje transparente né té dhéna dhe nisma.

Vlerésimi ndérmjetés dhe pérfundimtar

Né fund té vitit 2027 do té realizohet njé vlerésim ndérmjetés, pér té analizuar ritmin e zbatimit
dhe pér té béré rregullime né plan, nése éshté e nevojshme. Né vitin 2028, do té pérgatitet raporti
pérfundimtar i zbatimit, gé do té shérbejé si bazé pér hartimin e planit té ardhshém.
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Nenet 49, 51, 52, 55);

* Ligj nr. 57/2019 “Pér asistencén sociale né€ Republikén e Shqipéris€”;
 Ligjinr. 7531, daté 11.12.1991 “Pér ratifikimin e Konventés pér té€ Drejtat e Fémijés (OKB)”;

* Ligji nr.7767, daté 9.11.1993 “Pér aderimin né¢ Konventén “Pér eleminimin e té gjitha formave
té diskriminimit ndaj grave”;

» Ligji nr. 104/2012, daté 8.11.2012 “Pér ratifikimin e Konventés sé Késhillit t&¢ Europés “Pér
parandalimin dhe luftén kundér dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje”;

* Ligji nr. 108 , daté 2012 “Pér ratifikimin e Konventés s€¢ OKB -s¢€ “Pér té drejtat e personave
me aftési té kufizuara”;
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* Ligji nr. 8137, daté 31.07.1996 “Pér ratifikimin e Konventés Evropiane té t€ Drejtave té
Njeriut” dhe Protokolli nr. 7 1 KEDNj;

* Deklarata Universale pér t€ Drejtat e Njeriut;
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fémijét”;
* Ligji nr. 10 071, daté 9.2.2009 “Pér ratifikimin e Konventés sé Keéshillit t€ Evropés pér

mbrojtjen e f€mijéve nga shfrytézimi seksual dhe abuzimi seksual”;

» Ligji nr. 10 425, daté 2/6/2011 “Pér ratifikimin e Konventés sé Késhillit t& Evropés pér
ushtrimin e té drejtave té fémijéve;

e Ligji nr. 121, daté 24.11.2016, ”Mbi Shérbimet e Kujdeist Shogéror né Republikén e
Shqipérisé”;

* Ligji nr. 163/2014 “Pér urdhérin e punonjésve social né Republikén e Shqipérisé ;

* Ligji nr. 40/2016, i ndryshuar “Pér urdhérin e psikologut né Republikén e Shqipérisé»;
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* Ligji nr. 221 daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar ;

* Ligji nr. 139/2015 “Pér vetéqeverisjen vendore”;

* Ligji 15/2019 “Pér nxitjen e punésimit”;

* Ligj nr. 7889, dat€ 14.12.1994 “Pér statusin e invalidit”, 1 ndryshuar;

* Ligj nr. 8098, daté 28.03.1996 “Pér statusin e t€ verbrit”, i ndryshuar;

* Ligj nr. 8626, dat€ 22.06.2000 “Pér statusin e invalidit paraplegjik dhe tetraplegjik”, 1
ndryshuar;
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kushtézuar pér ndihmén ekonomike” (ndryshuar me vendimin nr. 85, daté 10.2.2021;nr. 868, daté
29.12.2021; nr. 617, daté 22.9.2022);
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* VKM nr. 182, dat€ 26.2.2020 “Pér pércaktimin e masés, t€ kritereve, procedurave e
dokumentacionit pér vlerésimin dhe pérfitimin e pagesés pér personat me aftési té kufizuara, si
dhe té ndihmésit personal” i ndryshuar;
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legjislacionit té asistencés sociale”;

* Vendim nr. 135, daté 7.3.2018 “Pér miratimin e statutit t€ shérbimit social shtetéror”, i
ndryshuar;

* Vendim nr. 617, daté 20.10.2021 “Pér treguesit statistikoré t€ vlerésimit e t€ monitorimit té
programeve té ndihmés ekonomike, té pagesés pér personat me aftési té kufizuara dhe
shérbimeve shogérore, si edhe periodicitetin e mbledhjes s€ tyre”;

* Vendim nr. 751, daté 1.12.2022 “Pér njé mbrojtje t€ vecanté nga shteti pér graté e papuna me
tre apo mé shumé fémijé té moshés deri né 18 vjeg”;

* Vendim nr. 56, daté 31.1.2018 “Pér pércaktimin e kategorive konkrete t&€ grupeve té
pafavorizuara”;

* Vendim nr. 174, daté 24.3.2023 “Pér pércaktimin e formave t€ mbéshtetjes népérmjet
subvencionit pér ndérmarrjet sociale, pér periudhén 2023-2025;

* VKM Nr. 768 daté 15.12.2021 “Pér pércaktimin e llojeve t€ shérbimeve sociale dhe shérbimeve
té tjera specifike, llojeve té€ shérbimeve té€ vecanta”;

« VKM 518/2018 “Pér shérbimet e kujdesit shogéror komunitar dhe rezidencial, Kriteret,
procedurat pér pérfitimin e tyre dhe masén e shumés pér shpenzime personale pér pérfituesit e
shérbimit t€ organizuar”;
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* VKM Nr. 149, daté 13.3.2018 “Pér kriteret, dokumentacionin dhe procedurat pér
evidentimin e familjes kujdestare pér fémijét pa kujdes prindéror dhe masés sé financimit
pér shpenzimet e fémijés sé vendosur né familje kujdestare”;

* VKM 136/2018 “Pér funksionimin dhe administrimin e regjistrit elektronik kombétar té
shérbimeve t€ kujdesit shoqéror”;

* VKM Nr. 135, daté 7.3.2018 “Pér miratimin e statutit t€ shérbimit social shtetéror”;

* VKM Nr. 848, daté 28.10.2020 “Pér standardet, kriteret e procedurat e akreditimit t&
aktiviteteve té edukimit té€ vazhdueshém té profesionistéve té shérbimeve té kujdesit shogéror, si
dhe t€ ofruesve té tyre”;

* VKM Nr. 624, daté 29.07.2020 “Pér kriteret dhe procedurén e programit té certifikimit té
profesionistéve té shérbimeve té kujdesit shoqéror”;

* VKM nr. 111 daté 23 shkurt 2018 “Pér krijimin dhe funksionimin e Fondit Social;

* VKM Nr. 150 daté 20/03/2019 “Pér metodologjiné e llogaritjes sé fondeve pér financimin e
shérbimeve té kujdesit shogéror.
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