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. PROCEDURA E HARTIMIT TE PLANIT AFATMESEM

a. Plan —draft nga grupi gendror i punés.
b. Organizimi i diskutimit té draftit né:
e Dégjesa Publike me grupet e interesit.
e Komisioni i Arsimit né Késhillin Bashkiak



Miratimi i planit nga Kryetari i Bashkisé.
Miratimi né Késhillin Bashkiak.
Publikimi né fagen zyrtare té Bashkisé.
Zbatimi i planit fillon shtator 2025.

- ® Qoo

1- Grupi géndror i punés:

e Myzejen Tabaku N/kryetar i Bashkisé

e Genc Gripshi Drejtor i Mbéshtetjes Sociale,arsim,kulturé,sport
e Adela Sallufi Drejtor i arsimit parashkollor

e Irma Bica Edukatore

e Arber Gripshi Psikolog

e Dorina Spahiu Drejtor i shkolles 9-vjecare Demir Godelli

Arsimi Parauniversitar (planifikimi dhe regjistrimi) Baza ligjore

L igji Nr. 139/2015 "'Pér Vetéqeverisjen Vendore"

Ligji Nr. 69/2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar me Ligjin Nr. 48/2018

VKM Nr.662,date 8.10.2014-“Pér pércaktimin e kritereve dhe procedurave pér hapjen dhe pér mbylljen e institucioneve parauniversitare publike”
Ligji Nr.9645, date 20.11.2006”Pér Prokurimet Publike”, i ndryshuar

VKM Nr.159 daté 1.3.2017-“Pér miratimin e standarteve té projektimit té kopshteve”

Ligji Nr.9936, date 20.06.2008,”Pér Menaxhimin e sistemit Buxhetor né Republikén e Shqipérisé” i ndryshuar, nenet 6,15,32,33,47.

Ligji Nr.68, date 27.04.2017”Pér Financat e Vetéqeverisjes Vendore”nenet 12,14,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,44,45,46,50,51,53,54.



*Ligji Nr.9632,date 30.10.2006”Pér sistemin e taksave vendore” i ndryshuar
L igji Nr. 121/2016 "'Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé"
Ligji Nr. 18/2017 “Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés”

eUrdhér Nr. 31, daté 28.01.2020 “Pér miratimin e Rregullores pér Funksionimin e Institucioneve Arsimore Parauniversitare né Republikén e Shqipérisé”’; Kreu III,
“Arsimi Bazé”

eUdhézimi i pérbashkét MAS-MEKI Nr. 13, daté 10.07.2024 “Pér vitin shkollor 2024—2025 né sistemin arsimor

parauniversitar”

*Udhézimi Nr. 14, daté 10.07.2023 “Pér numrin e nxénésve pér klasé dhe ngarkesén mésimore té punonjésve arsimoré né institucionet e arsimit parauniversitar”
*Udhézimi Nr. 21, daté 08.08.2014 "'Pér rritjen e frekuentimit té arsimit parashkollor nga fémijét romé"

Plani Kombétar i Veprimit pér Barazi, Pérfshirje dhe Pjesémarrjen e Roméve dhe Egjiptianéve né Republikén e Shqipérisé (2021-2025)

3. Bashkia Peqin té dhénat demografike dhe historiku i shkollave dhe kopshteve

Bashkia Peqgin bén pjesé né Qarkun e Elbasanit dhe shtrihet né pjesén Qendrore te Shqiperise se Mesme. Ajo kufizohet né veri me Tiranen,
né lindje me Bashkiné Elbasan , né jug-lindje Cerrik,ne ug-perendim bashkia Lushnje dhe ne jug bashkia Belsh. Qendra e Bashkisé éshté
qyteti i Peqinit, i cili pérfagéson gendrén e zhvillimit ekonomik dhe social ne Bashkine Peqin.

Bashkia e Peqinit pérbéhet nga 6 (gjashte ) njési administrative té cilat jané: Peqin,Pajove,Sheze,Gjocaj,Karine,Perparim. Bashkia ka nén
administrimin e saj njé qytet dhe 60 fshatra.

Tabela 1 - Pérbérja administrative e territoriale e bashkisé Pegin

Peqin Qyteti Peqin

Pajove Fshatrat; Pajové, Gryksh i Madh, Bishgem, Paulesh,
Bishgem Fushé, Leqit, Lazarej, Haspiraj, Hasnjok, Cengelaj,
Garunjé e Paprit, Cacabej.

Sheze Fshatrat; Shezé e Madhe, Karthneké, Shezé e VVogél,
Pekisht, Trash, Algjinaj, Gryksh i Vogél

Gjocaj Fshatrat; Gjocaj, Bregas, Celhakaj, Kurtaj, Vashaj,

Rumbullak, Hasmashaj, Bardhas, Blinas, Sallbegaj



Karine Fshatrat; Kariné, Kazije, Rozejé, Progér, Sinametaj,
Drangaj, Garunjé e VVogél

Perparim Fshatrat; Pérparim, Galush, Lisnajé, Bicaj, Caushaj, Fatish,
Garunjé e Madhe, Arven, Gjevur, Kodras, Lolaj, Katesh,
Copanaj, Urugaj

KREDO:
.1 Misioni
1.2 Besimi
1.3 Vizioni

[I.1Misioni
Pushteti vendor angazhohet té ndértojé njé sistem arsimor cilésor,gjithépérfshirés dhe inovativ,gé garanton mundési té

barabarta pér ¢cdo fémijé dhe té ri,Pérmes investimeve né infrastrukturé,rritjes sé cilésisé sé mésimdhénies dhe fugizimit té
partneriteteve,synojmé té krijojmé njé mjedis té sigurt, ku nxénésit té zhvillojné aftésité e tyre akademike,profesionele dhe
sociale,duke u pérgatitur pér té ardhmen me kompetenca té pérshtatshme pér tregun e punés dhe shogériné.

[[.2Besimi

Arsimi éshté themeli i zhvillimit té géndrueshém té shoqérisé dhe njé e drejté e
patjetérsueshme pér cdo fémijé dhe té ri.

Besimi yné:

Bazohet né parimet e barazisé,gjithépérfshirjes dhe cilésisé, duke siguruar gé ¢do nxénés té
keté mundési té barabarta pér t€ mésuar, pér t’u zhvilluar dhe pér té arritur potencialin e tij
maksimal.

Ne besojmé te:

Fugia e edukimit pér té krijuar qytetaré té ndérgjegjshém,té afté dhe té pérgjegjshém,té
gatshém pér té pérballuar sfidat e sé ardhmes.




Ne besojmé se mésuesit:

Perpigen té japin njé edukim pér nxénésit dhe fémijét i cili, bazohet dhe ka njé pérfundim
pér nxénésit bazuar né nivele té studimi dhe né cikle shkollore.

Jané lehtésues dhe e drejtojné procesin mésimor té té nxénit me né gendér nxénésin.
Pérpigen ta zhvillojné kurrikulén né njé ményré motivuese pér té gjithé nxénésit.

Jané té pérgjegjshém pér rezultatet e té nxénit gé hartojné pér tema dhe oré mésimore.
Jané pérgjegjés pér arritjet e nxénésve

Ne besojmé gé prindérit:

Jané bashképunues dhe mbéshtetés té vazhdueshém té mésuesve dhe edukatoréve.

Luajné njé rol té réndesishém gjaté procesit té edukimit dhe shkollimit.

Jané pérgjegjésit kryesoré pér mbarévajtjen e fémijeve té tyre brenda dhe jashté procesit
mesimor.

Duhet té pérfshihen né ményré té pérgjegjshme né vendimmarrje .

Jané té hapur pér njé komunikim té rregullt me shkollén.

11.3 Vizioni:

TE NDERTOJME NJE SISTEM ARSIMOR GJITHPERFSHIRES,SILESOR DHE INOVATIV, QE
GARANTON ZHVILLIMIN E PLOTE TE FEMIJEVE DHE TE RINJEVE,DUKE KRIJUAR NJE MJEDIS TE
SIGURT, TE MOTIVUESHEM DHE ME MUNDESI TE BARABARTA PER TE GJITHE.

-Zhvillimi i arsimit parashkollor.
a)Zgjerimi i gasjes dhe mbulimit: Rritja e numrit té kopshteve publike dhe pérmirésimin e infrastrukturés sé tyre pér té
garantuar akses né arsimin parashkollor pér té gjithé fémijét.
b) Cilésia e edukimit:Formimi i vazhdueshém i edukatoréve pér té zbatuar metoda bashkékohore té mésimdhénies dhe pér
té promovuar zhvillimin social,emocional dhe intelektual té& fémijéve,
c)Mbéshtetje pér familjet:Hartimi i politikave pér té¢ ndihmuar familjet me té ardhura té uléta né pérfshirjen e fémijéve té
tyre né arsimin parashkollor.
-Pérmirésimi i arsimit 9-vjecar.
a)Modernizimi i infrastrukurés:Investime né rikonstruksionin dhe pajisjen e shkollave me laboratoré,klasa digjitale dhe
hapésira té pérshtatshme pér zhvillimin e aktiviteteve jashtéshkollore.




b)Pérmirésimi i cilésisé sé mésimdhénies: Trajnimi pér mésuesit mbi teknologjiné né arsim,metodat interaktive dhe
mésimin e personalizuar.

c) Mbéshtetje pér nxénésit me nevoja té vecanta:Zhvillimi i programeve té integrimit dhe sigurimi i mbéshtetjes
psikologjike dhe logopedike pér fémijét me véshtirési né té nxéné.

d) Reduktimi i braktisjes shkollore:Hartimi i strategjive pér identifikimin e hershém té nxénésve né rrezik dhe ofrimi i
mbéshtetjes financiare dhe psikologjike pér ta.

-Rritja e cilésisé né arsimin e mesém té larté.

a)Zgjerimi i alternativave té arsimit t&¢ mesém:Pérmirésimi i shkollave dhe bashképunimi me bizneset pér praktika dhe
mundési punésimi pas pérfundimit té shkollés.Pérshtatja e kurrikulave me tregun e punés.Rritja e pérfshirjes sé aftésive



praktike,teknologjike dhe sipérmarrése né mésimdhénie.Mbéshtetje pér nxénésit me performancé té larté.Krijimi i
programeve té avancuara pér nxénésit e talentuar né shkencé,teknologji,art dhe inovacion.

b)Forcimi i orientimit professional:Ofrimi i késhillimit pér karrierén dhe mbéshtetja pér pérzgjedhjen e studimeve té
métejshme apo punésime.

Mekanizmat e zbatimit :

> Buxhetim i dedikuar pér investime né arsim.

» Partneritet me sektorin privat dhe organizatat jofitimprurése.

» Digjitalizimi dhe inovacioni né procesin mésimor.

» Fugizimi i rolit té pushtetit vendor né mbikéqyrjen dhe mbéshtetjen e shkollave..
> Krijimi i mekanizmave té matjes sé performancés dhe transparenceés.

Il.  POLITIKA DHE STRATEGJIA E ARSIMIT PARAUNIVERSITAR

-Politikat dhe strategjité pér arsimin parauniversitar jané té ndara midis pushtetit géndror ( ministrité e linjés) dhe pushtetit lokal ( bashki
dhe njési administrative).Politikat dhe strategjité e arsimit parauniversitar pérgéndrohen né unifikimin e kurrikulave pér fémijét nga 3 deri
18 vjec, duke lehtésuar kalimin nga parashkollori né klasé e paré dhe zhvillimin e kompetencave té nxénésve.

-Njé aspekt tjetér éshté pérmirésimi i cilésisé sé mésimdhénies népérmijet trajnimeve pér mésuesit dhe edukatorét si dhe reformat né
sistemin e arsimor.

-Menazhimi i institucioneve arsimore éshté nén pérgjegjésiné e pushtetit vendor, i cili siguron infrastrukturén, mirémbajtjen dhe financimin
e tyre.-Zbatimi i politikave té decentralizimit. Bashkité kané detyrén té zbatojné politikat e geverisé géndrore pér arsimin parashkollor,
duke siguruar njé mjedis té sigurt dhe gjithépérfshirés pér fémijét.

-Bashképunimi me Ministriné e Arsimit pér standartet arsimore. Pushteti vendor punon me Ministriné e Arsimit pér té garantuar
kurrikulén dhe standartet kombétare t& Arsimit Parauniversitar.

— Investime né infrastrukture: Pérmirésimi i Kushteve té institucioneve té arsimit parauniversitar éshté njé prioritet i bashkive , shpesh né
bashképunim me organizata nderkombétare dhe donator.

— Pérafrimi me tregun e punés, duke integruar element té arsimit né praktika profesionale. — Rritja e autonomies sé shkollés, forcimi i
transparencés dhe llogaridhénies né sistemin arasimor.




1. ANALIZA E GJENDJES

A. Té dhéna pér arsimin parashkollor

Nr | Treguesit Té dhéna
1 | -Numri i fémijéve né arsimin parashkollor pé vitin 2024 | 391/ f(198)
gjithésej

2 | -Numri i fémijéve né qytet 140/ f(72)

3 | -Numri i fémijéve né Njésité Administrative 251/ f(125)

4 | -Numri i fémijéve né kopshtin me dreké Nuk kemi

5 | -Numri i fémijéve né kopshtin pa dreké 112/ f(58)

6 | -Numri i grupeve né kopshtin me dreké Nuk kemi

7 | -Numri i grupeve né kopshtin padrake 7(grupe) 2(dy) i( paré), 2(dy) gr té (dyta),3(tre) i
(treté)

8 | -Grupet né Njésité Administrative 27(grupe) | Ngal(njé) té pérzier

9 | -Anéte forta Nuk kemi asnjé fémijé té pa
regjistruar.Prindrit jané té interesuara pér
edukimin e fémijéve né institucionet e
arsimit parashkollor.Bashkia ka siguruar
transportin e femijeve ne disa kopshte.

10 | -Anét e dobéta Kemi akoma grupe té pérziera dhe sidomos
né Njésité Administrative.

Burimi:Bashkia Peqin




® Aspektisocial i arsimit parashkollor

Nr Treguesit Té dhéna
1 -Numri i fémijéve gé vijné nga familje gé trajtohen me | 113 fémjé
ndihmé ekonomike

2 -Numri i fémijéve pa njérin prind 8 fémijé

3 -Numri i fémijéve gé nuk jané né kujdestariné e prindérve 0

4 -Numri i fémijéve me aftési té kufizuara 4

5 -Numri i fémijéve té komunitetit romé/egjiptiané 30fémijé

6 -Numri i fémijé gé viné nga familje me prindér té divorcuar | 9 fémijé

7 -Anét e forta
-Nga kopshti éshté treguar njé kujdes i
vecanté pér fémijé me njé prind e sidomos
pér ata me ndihmé ekonomike.

8 -Anét e dobéta

- Duhet njé bashképunim mé i miré midis
edukatoreve dhe prindérve, pér fémijét me
aftési ndryshe dhe familjet me ndihmé
ekonomike me géllim zbutjen e
problemeve sociale.

-Duhet té keté psikolog né arsimin
parashkollor.

Burimi :Bashkia Peqin

https://arsimi.gov.al/wp-content/uploads/2020/01/Udher-Nr.-31-date-28.01.2020-Rregullore-per-IAP.pdf




s Té dhéna pér Arsimin Parashkollor ( vitim 2024-2025 )

Numri i fémijéve né kopshtin me dreké né qytet viti 2024-2025

Grupi i fémijéve kopshti me Grup i Grup i Grup i

dreké pérzier pérzier pérzier
| I 1

Nr. i fémijéve - - -

Nr. i femrave - - -

Numri i fémijéve né kopshtin pa dreké né qytet viti 2024-2025

Grupi i fémijéve kopshti pa Grupi i Grupi i Grupi i

dreké | | i

Nr.i fémijéve 33 33 46

Nr. i femrave 16 16 26




Numri i fémijéve né kopshtet e Njésisé Administrative Perparim-Pajov viti 2024-2025

Grupi i perzier (15) Nr. i femijeve Nr.i femrave
Kopshti Fatishe 5 3
Kopshti Copanaj 8 3
Kopshti Perparim 14 6
Kopshti Urucaj 7 4
Kopshti Lolaj 14 5
Kopshti Bicaj 10 6
Kopshti Caushaj 10 2
Kopshti Lazarej 7 4
Kopshti Pajov Qender 10 3
Kopshti Pajov Fshat 9 3
Kopshti Cengelaj 11 6
Kopshti Paulesh 10 2
Kopshti Bishgem 8 3
Kopshti Leqit 8 3
Kopsht Grykesh i Madh 10 6




Numri i fémijéve né kopsht Njésisa Administrative Shez-Gjocaj viti 2024-2025

Grupi i perzier (10) Nr.i femijeve Nr.i femrave
Kopshti Gjocaj 15 7
Kopshti Celhakaj 11 3
Kopshti Vashaj 14 9
Kopshti Sheze 13 5
Kopshti Hasmashaj 17 8
Kopshti Kurtaj 9 5
Kopshti Trash 10 6
Kopshti Pekisht 11 7
Kopshti Bardhas 10 4
Kopshti Rrumbullak 8 4

Numri i fémijéve né kopsht Njésia Administrative Karin viti 2024-2025

Grupi i perzier (2) Nr.i femijeve Nr.i femrave
Kopshti Karine 13 8
Kopshti Drangaj 5 3

Burimi :Bashkia Peqin



B. Qendra kulturore e fémijéve Bashkia Peqin

Emri

Funksioni

Numri i
fémijéve

Lloji i
aktivitetit

Genc Gripshi

Drejtoresh

Burimi:Bashkia Peqin




IV.PRIORITETET

Pas rishikimit té prioriteteve pér institucionet arsimore , u vlerésuan si mé té réndésishme prioritetet e
méposhtme .

£ 1. Zhvillimi i programeve pér edukimin né natyré dhe mésimin pérmes lojés

+ 2. Bashképunimi me pushtetin vendor pér pérmirésimin e kompetencave digjitale té nxénésve
dhe mésuesve.

# 3. Rritja e bashképunimit midis shkollés sé mesme dhe pushtetit vendor pér zhvillimin e
aftésive profesionale té té rinjve.

V. OBJEKTIVAT E PERGJITHSHME TE PLANIT AFATMESEM:

-Deri né vitin 2027- 2028, té krijohen hapésira té dedikuara pér lojé dhe mésime né natyré né té pakté 70% té
kopshteve publike.- Pushteti vendor té sigurojé financimin ose mbéshtetje logjistike pér pajisjen me infrastrukturé
teknologjike (internet,tableta interactive kompjuteré) né té paktén 70% té shkollave 9- vjecar.-Té organizohen té
paktén 5(pesé) programe trajnimi té pérrbashkéta midis pushtetit vendor dhe shkollave té mesme pér praktika
profesionale né administraté,shérbime publike dhe sektoré té tjeré lokalé.

-Brenda dy viteve, té trajnohen 100% e edukatoréve mbi metodologjité e mésimit pérmes lojés dhe aktiviteteve né
natyré. -Té organizohen té paktén 5 programe trajnimi té pérbashkéta midis pushtetit vendor dhe shkollave pér
zhvillimin e aftésive digjitale t€ mésuesve dhe nxénésve, me fokus pérdorimin e teknologjisé pér edukim.

- Té organizohen 10 forume bashképunimi midis nxénésve té shkollés sé mesme dhe pushtetit vendor pér té

indentifikuar nevojat e tregut té punés lokale dhe pér té ndihmuar té rinjté né orientimin e tyre professional.



Prioriteti 1: Zhivillimi i programeve pér edukim né natyré dhe mésimin pérmes lojés.Arsimi parashkollor

Objektivil/1:Deri né vitin 2028, té krijohen hapésira té dedikuara pér lojé dhe mésim né natyré né té paktén 70% té
kopshteve publike.
Objektivi 1/2:Brenda dy viteve, té trajnohen 100% e edukatoréve mbi metodologjité e mésimit pérmes lojés dhe
aktiviteteve né natyré.

Viti Aktivitetet kryesore Plan monitorimi Indikatorét e suksesit
-ldentifikimi i kopshteve ku do té krijohen hapésira pér lojé | -Mbledhja e té dhénave nga -30% e kopshteve me hapésira
dhe mésimi né natyré. gupi i puné. té reja pér lojé né natyré.

2025-26 | -Hartimi i planit té detajuar pér ndértimin e hapésirave té -Grupi i punés raporton gjetjet | -50% e edukatoréve té trajnuar.
lojés. dhe harton planin e -Pilotim i suksesshém i
-Fillimi i trajnimeve pér edukatorét mbi metodologjiné e pérmirésimit. metodave té reja né té paktén
mésimit pérmes lojés. -Vézhgim i punés sé dy kopshte.

-Pilotimi i programeve té lojés né disa kopshte. edukatoréve mbi metodologjiné

e mésimit perms lojés.

-Monitorimi i hapésirave gé

krijohen pér lojé dhe mésim né

natyre.
-Vazhdim i ndértimit té hapésirave pér lojé dhe -Vézhgim i hapésirave pér lojé | -60% e kopshteve me hapésira
mésim né natyre. dhe mésim né natyré né Njésité | pér lojé né natyré.

2026-27 | -Finalizimi i trajnimeve pér t€ gjithé edukatorét. Administrative té bashkisé. -100% e edukatoréve té
-Vlerésimi dhe pérmirésimi i metodologjisé sé mésimit -Monitorimi i punés sé trajnuar.
perms lojés. edukatoréve mbi -Pérmirésimi i programit

metodologjiné. bazuar né vlerésime.

2027-28 | -Pérfundimi i projektit me Kkrijimin e hapésirave té lojés né -Vézhgimi i hapésirave pér lojé | -70% e kopshteve me hapésira

natyré pér 70% té kopshteve.

-Vlerésimi i ndikimit té programit né zhvillimin e fémijéve.

-Organizimi i aktiviteteve kombétare pér promovimin e
metodés sé lojés né edukimin parashkollor.

dhe mésimi né natyré té
pérfunduara.

-Monitorimi i punés sé
edukatoréve nga grupi i punés.

té reja pér lojé né natyré.
-Pérdorimi i metodologjive té
reja nga redukatorét.

-Rritja e angazhimit dhe
zhvillimit té fémijéve perms
lojés.




Prioriteti 2: Bashképunimi me pushtetin vendor pér pérmirésimin e kompetencave digjitale té nxénésve dhe mésueséve.

Objektivi 2/1:Deri né 2028 pushteti vendor té sigurojé financim ose mbéshteje logjistike pér pajisjen me infrastrukturé
teknologjike né té paktén70% té shkollave 9-vjecare.
Objektivi 2/2: Brenda dy viteve,té organizohen té paktén 5 programe trajnimi té pérbashkéta midis pushtetit vendo dhe

shkollave pér zhvillimin e aftésive digjitale té mésueséve dhe nxénésve, me fokus pérdorimin e teknologjisé pér edukim.
Viti Aktivitetet kryesore Plani i monitorimit Indikatorét e suksesit
-Hartimi i njé plani té financimit dhe mbéshtetjes logjistike | Mbledhja e té dhénave nga gupi | -Lista e shkollave gé do té
pér infrastrukturén digjitale. I puné. pajisen me teknologji.
-ldentifikimi i shkollave prioritare pér pajisje teknologjike. | -Grupi i punés raporton gjetjet | -25% e shkollave do té pajisen
2025-26 | -Pajisja e 25% té shkollave me kompjuter,internet dhe dhe harton planin e me teknologji né 2025-26.
pajisje teknologjike. pérmirésimit Ndértimi i moduleve pér
-Krijimi i moduleve té trajnimit pér mésuesit dhe nxénésit | -Pérgatit raporte periodike mbi | trajnimin e mésuesve dhe
mbi pérdorimin e teknologjisé né mésimédhénie. pérdorimin e teknologjisé. nxénésve.
-Vlerésim i pjesémarrésve né
trajnim.
2026-27 | -Organizimi i tre trajnimeve té para pér mésuesit dhe -Raportimi mujor mbi -30% e shkollave me teknologji
nxénésit mbi aftésité digjitale. programin. té pérmirésuar né 2026-27.
-Pajisja e 30% té shkollave me teknologji té pérmirésuar. -Vlerésime té pjesémarrésve -70% e mésueséve dhe
-Vlerésimi i pérdorimit té teknologjisé né procesin dhe efektiviteti i trajnimeve. nxénésve raportojné
mésimor. -Studime dhe sontazhe mbi pérmirésimin né aftési
ndikimin e teknologjiseé. teknogjike.
-Realizimi i dy trajnimeve té tjera pér mésuesit dhe -Efektiviteti i trajnimeve pér -5 trajnime té péefunduara.
NXénésit. mésuesit dhe nxénésit. -710% e shkollave té
2027-28 | -Paijsja e 15% téshkollave me infrastructure teknologjike. -Studeme dhe sondazhe mbi pérmirésuar me teknologji.
-Vlerésimi i ndikimit té projektit né cilésiné e ndikimin e teknologjisé. -70% e mésueséve dhe
mésimdhénies dhe té nxénit. nxeénésve raportojné né
rezultatet akademike.




Prioriteti 3: Rritja e bashképunimit midis shkollave t€ mesme dhe pushtetit vendor pér zhvillimin e aftésive profesionale té

té rinjve.

Objektivi 3/1:Deri né vitin 2028, pushteti vendor té krijojé té pakté 5 programe té pérbashkéta me shkollat e mesme pér
praktikat profesionale né administrate, shérbime publike dhe sektoré té tjeré lokal.
Objektivi 3/2: Brenda dy viteve, té organizohen 10 forume bashképunimi midis nxénésve, shkollave dhe pushtetit vendor
pér té identifikuar nevojat e tregut té punés lokale dhe pér té ndihmuar té rinjté né orientimin e tyre professional.

Viti Aktivitetet kryesore Plani i monitorimit Indikatorét e suksesit
-Krijimi i njé grupi pune mes shkollés dhe pushtetit vendor pér | -Mbledhja té dhénave nga grupi | -Té paktén 4 forume té
koordinimin e bashképunimit. i punés. organizuara deri né fund té vitit.
-Organizimi i 4 forumeve pér té indetifikuar nevojat e tregut té | -Pérzgjedhja e programeve pér | -Marréveshje paraprake me té

2025-26 | punés. praktika profesionale. paktén 2 sektoré pér krijimin e
- Fillimi I hartimit té programeve té pérbashkéta pér praktika -Raporte periodike. programeve té praktikave.
profesionale.
-Vendosja e kontakteve me administratén publike dhe sektorét
e interest pér mundésit e praktikave.
-Organizimii 4 forumeve té tjera pér monitorimin dhe | -Raporte periodike nga grupi i | -4 forume té tjera u organizuan
zhvillimin té métejshém. punés. deri né fund té vitit.

2026-27 | -Krijimi i mekanizmave té feedbackut nga té rinjté dhe | -Grupi i puné jep vlerésime se | -3 programe té pérbashkéta té
institucionet pér pérmirésime té vazhdueshme. ¢faré funksionoi mire dhe ¢faré | funksionalizuar me sukses.

mund té pérmirésohet.

-Organizimi i 2 forumeve pérmbyllése pér analizimin e | -Raportimi final pér organizimin | -10 forume té realizuara sipas
impaktit. e forumeve dhe té programeve té | objektivit.

2027-28 | -Finalizimi | t& paktén 5 programeve té praktikave. pérbashkéta. -5 programe té pérbashkéta té

-Publikimi i njé raporti pér rezultataet dhe ndikimin né
aftésimin professional té té rinjéve.

zbatuara me sukses.
-Feedback pozitiv nga té rinjté
dhe institucionet pér ndikimin e
kétyre iniciativave.




VIL.VEZHGIMI DHE RAPORTIMI PER ZHVILLIMIN E VEPRIMTARIVE

-Grupi i vézhgimit té veprimtarive né punén e tij né vazhdim do té bazohet né kété metodologji

Teknika t& ndryshme vézhgimi dhe raportimi
-Raportimi

- Pyetesoré

-Takime e biseda raportime tremujore
-Raportime gjashtémujore

-Raportime njé vjecare

-Raportimi i pérgjithshém trervjecar
-Proges-Verbale takimesh

-Foto/Video/ listéprezenca

-Publikime web/ rrjete sociale/ kéndi i njoftimeve






